
Титульний аркуш 
 

  

  26.04.2019   

  (дата реєстрації емітентом електронного документа)   

  

№ 04/195   

  (вихідний реєстраційний номер електронного документа)   

  

Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до 

вимог Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, затвердженого 

рішенням Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку від 03 грудня 2013 

року № 2826, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 24 грудня 2013 року за № 

2180/24712 (із змінами) (далі – Положення) 

  

  

Директор       Кулинич Олександр Володимирович 

(посада)   (підпис)   (прізвище та ініціали керівника) 

  

          

  

  

Річна інформація емітента цінних паперів (річний звіт) 
за 2018 рік 

  

I. Загальні відомості 
  

1. Повне найменування емітента   Приватне акціонерне товариство "Обод" 

  

2. Організаційно-правова форма   Акціонерне товариство  

  

3. Ідентифікаційний код юридичної особи   13933348 

  

4. Місцезнаходження   39611, Полтавська, д/в, м.Кременчук, проїзд Ярославський, 8 

  

5. Міжміський код, телефон та факс   (0536) 77-77-30, (0536) 77-77-30 

  

6. Адреса електронної пошти   viobod@ukr.net 

  

7. Дата та рішення наглядової ради 

емітента, яким затверджено річну 

інформацію, або дата та рішення 

загальних зборів акціонерів, яким 

затверджено річну інформацію емітента 

(за наявності) 

  26.04.2019, рішення наглядової ради емітента 

  

8. Найменування, ідентифікаційний код 

юридичної особи, країна реєстрації 

юридичної особи та номер свідоцтва про 

включення до Реєстру осіб, 

уповноважених надавати інформаційні 

послуги на фондовому ринку, особи, яка 

здійснює оприлюднення регульованої 

інформації від імені учасника фондового 

ринку 

   

  

ІІ. Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації 
  

Повідомлення розміщено на  

власному веб-сайті учасника 

фондового ринку 

  http://www.obod.prat.in.ua   26.04.2019 

    (адреса сторінки)   (дата) 



Зміст 
 
Відмітьте (Х), якщо відповідна інформація міститься у річній інформації 

1. Основні відомості про емітента   | X | 

2. Інформація про одержані ліцензії (дозволи) на окремі види діяльності     

3. Відомості про участь емітента в інших юридичних особах   | X | 

4. Інформація щодо посади корпоративного секретаря     

5. Інформація про рейтингове агентство     

6. Інформація про наявність філіалів або інших відокремлених структурних підрозділів емітента     

7. Судові справи емітента     

8. Штрафні санкції емітента     

9. Опис бізнесу   | X | 

10. Інформація про органи управління емітента, його посадових осіб, засновників та/або учасників 

емітента та відсоток їх акцій (часток, паїв): 

  | X | 

1) інформація про органи управління   | X | 

2) інформація про посадових осіб емітента   | X | 

інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента   | X | 

інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента   | X | 

інформація про будь-які винагороди або компенсації, які виплачені посадовим особам емітента в 

разі їх звільнення 

  | X | 

3) інформація про засновників та/або учасників емітента, відсоток акцій (часток, паїв)     

11. Звіт керівництва (звіт про управління):   | X | 

1) вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента   | X | 

2) інформація про розвиток емітента   | X | 

3) інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних цінних паперів 

емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов’язань, фінансового стану і доходів або 

витрат емітента: 

  | X | 

завдання та політика емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика 

щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються 

операції хеджування 

  | X | 

інформація про схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності 

та/або ризику грошових потоків 

  | X | 

4) звіт про корпоративне управління:   | X | 

власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент   | X | 

кодекс корпоративного управління фондової біржі, об’єднання юридичних осіб або інший кодекс 

корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив застосовувати 

  | X | 

інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

  | X | 

інформація про проведені загальні збори акціонерів (учасників)   | X | 

інформація про наглядову раду   | X | 

інформація про виконавчий орган   | X | 

опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками емітента   | X | 

перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій емітента   | X | 

інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на 

загальних зборах емітента 

  | X | 

порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента   | X | 

повноваження посадових осіб емітента   | X | 

12. Інформація про власників пакетів 5 і більше відсотків акцій із зазначенням відсотка, кількості, 

типу та/або класу належних їм акцій 

  | X | 

13. Інформація про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета яких стає 

більшим, меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій 

    

14. Інформація про зміну осіб, яким належить право голосу за акціями, сумарна кількість прав за 

якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій 

    

15. Інформація про зміну осіб, які є власниками фінансових інструментів, пов’язаних з 

голосуючими акціями акціонерного товариства, сумарна кількість прав за якими стає більшою, 

меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій 

    

16. Інформація про структуру капіталу, в тому числі із зазначенням типів та класів акцій, а також 

прав та обов’язків акціонерів (учасників) 

  | X | 

17. Інформація про цінні папери емітента (вид, форма випуску, тип, кількість), наявність 

публічної пропозиції та/або допуску до торгів на фондовій біржі в частині включення до 

біржового реєстру: 

  | X | 

1) інформація про випуски акцій емітента   | X | 

2) інформація про облігації емітента     



3) інформація про інші цінні папери, випущені емітентом     

4) інформація про похідні цінні папери емітента     

5) інформація про забезпечення випуску боргових цінних паперів     

6) інформація про придбання власних акцій емітентом протягом звітного періоду     

18. Звіт про стан об'єкта нерухомості (у разі емісії цільових облігацій підприємств, виконання 

зобов'язань за якими здійснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового 

будівництва) 

    

19. Інформація про наявність у власності працівників емітента цінних паперів (крім акцій) такого 

емітента 

    

20. Інформація про наявність у власності працівників емітента акцій у розмірі понад 0,1 відсотка 

розміру статутного капіталу такого емітента 

  | X | 

21. Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів емітента, в тому числі 

необхідність отримання від емітента або інших власників цінних паперів згоди на відчуження 

таких цінних паперів 

    

22. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права 

голосу за якими обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за 

результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

  | X | 

23. Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами   | X | 

24. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента:   | X | 

1) інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю)   | X | 

2) інформація щодо вартості чистих активів емітента   | X | 

3) інформація про зобов’язання емітента   | X | 

4) інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції   | X | 

5) інформація про собівартість реалізованої продукції   | X | 

6) інформація про осіб, послугами яких користується емітент   | X | 

25. Інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних 

правочинів 

  | X | 

26. Інформація вчинення значних правочинів   | X | 

27. Інформація про вчинення правочинів, щодо вчинення яких є заінтересованість     

28. Інформація про осіб, заінтересованих у вчиненні товариством правочинів із заінтересованістю, 

та обставини, існування яких створює заінтересованість 

    

29. Річна фінансова звітність   | X | 

30. Аудиторський звіт незалежного аудитора, наданий за результатами аудиту фінансової 

звітності емітента аудитором (аудиторською фірмою) 

  | X | 

31. Річна фінансова звітність поручителя (страховика/гаранта), що здійснює забезпечення випуску 

боргових цінних паперів (за кожним суб’єктом забезпечення окремо) 

    

32. Твердження щодо річної інформації   | X | 

33. Інформація про акціонерні або корпоративні договори, укладені акціонерами (учасниками) 

такого емітента, яка наявна в емітента 

    

34. Інформація про будь-які договори та/або правочини, умовою чинності яких є незмінність осіб, 

які здійснюють контроль над емітентом 

    

35. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери, що виникала 

протягом звітного періоду 

  | X | 

36. Інформація про випуски іпотечних облігацій     

37. Інформація про склад, структуру і розмір іпотечного покриття:     

1) інформація про розмір іпотечного покриття та його співвідношення з розміром (сумою) 

зобов’язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям 

    

2) інформація щодо співвідношення розміру іпотечного покриття з розміром (сумою) зобов’язань 

за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям на кожну дату після змін іпотечних активів 

у складі іпотечного покриття, які відбулися протягом звітного періоду 

    

3) інформація про заміни іпотечних активів у складі іпотечного покриття або включення нових 

іпотечних активів до складу іпотечного покриття 

    

4) відомості про структуру іпотечного покриття іпотечних облігацій за видами іпотечних активів 

та інших активів на кінець звітного періоду 

    

5) відомості щодо підстав виникнення у емітента іпотечних облігацій прав на іпотечні активи, які 

складають іпотечне покриття станом на кінець звітного року 

    

38. Інформація про наявність прострочених боржником строків сплати чергових платежів за 

кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено іпотеками, які 

включено до складу іпотечного покриття 

    

39. Інформація про випуски іпотечних сертифікатів     

40. Інформація щодо реєстру іпотечних активів     

41. Основні відомості про ФОН     

42. Інформація про випуски сертифікатів ФОН     



43. Інформація про осіб, що володіють сертифікатами ФОН     

44. Розрахунок вартості чистих активів ФОН     

45. Правила ФОН     

46. Примітки 

Інформація про одержані ліцензії на окремі види діяльності відсутня в зв'язку з тим, що згідно вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів інформація приватними акціонерними 

товариствами не надається.  

Інформація щодо посади корпоративного секретаря відсутня в зв'язку з тим, що згідно вимог Положення про 

розкриття інформації емітентами цінних паперів інформація приватними акціонерними товариствами не 

надається.  

Інформація про рейтингове агентство не надається в зв'язку з тим, що Товариство у звiтному перiодi не 

проводило рейтингової оцінки емітента або цінних паперів емітента.  

Інформація про наявність філіалів або інших відокремлених структурних підрозділів емітента не надається в 

зв'язку з тим, що філіалів або інших відокремлених структурних підрозділів Товариство не має.  

Інформація про судові справи, провадження за якими відкрито у звiтному перiодi на суму 1 або більше 

відсотків активів Товариства не надається в зв'язку з їх відсутністю. 

Інформація про штрафні санкції емітента не надається в зв'язку з тим, що факти виплати штрафних санкцій 

(штраф, пеня, неустойка) та компенсації за порушення законодавства у звiтному перiодi відсутні. 

Інформація про засновників та/або учасників емітента та відсоток акцій (часток, паїв) відсутня в зв'язку з тим, 

що засновники не є його акціонерами станом на 31.12.2018 року.  

Інформація про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета яких стає більшим, меншим або 

рівним пороговому значенню пакета акцій не надається в зв'язку з тим, що у звiтному перiодi такі зміни не 

відбувалися. 

Інформація про зміну осіб, яким належить право голосу за акціями, сумарна кількість прав за якими стає 

більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій не надається в зв'язку з тим, що у звiтному 

перiодi такі зміни не відбувалися. 

Інформація про зміну осіб, які є власниками фінансових інструментів, пов'язаних з голосуючими акціями 

акціонерного товариства, сумарна кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому 

значенню пакета акцій не надається в зв'язку з тим, що у звiтному перiодi такі зміни не відбувалися. 

Iнформацiя про облiгацiї емiтента не надається, в зв'язку з тим, що у звiтному перiодi Товариство не 

здiйснювало випуск облiгацiй.  

Iнформацiя про iншi цiннi папери, випущені емiтентом не надається, в зв'язку з тим, що у звiтному перiодi 

Товариство не здiйснювало випуски iнших цiнних паперiв.  

Iнформацiя про похiднi цiннi папери емiтента не надається, в зв'язку з тим, що у звiтному перiодi Товариство не 

здiйснювало випуск похiдних цiнних паперiв.  

Інформація про забезпечення випуску боргових цінних паперів не надається, в зв'язку з тим, що у звiтному 

перiодi Товариство не здiйснювало випуск боргових цінних паперів. 

Інформація про придбання власних акцій емітентом протягом звітного періоду не надається, в зв'язку з тим, що 

протягом звітного періоду Товариство не здiйснювало придбання власних акцій. 

Звіт про стан об'єкта нерухомості (у разі емісії цільових облігацій підприємств, виконання зобов'язань за якими 

здійснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового будівництва) не надається, в зв'язку з тим, 

що протягом звітного періоду Товариство не здiйснювало емісії цільових облігацій підприємств. 

Інформація про наявність у власності працівників емітента цінних паперів (крім акцій) такого емітента не 

надається, в зв'язку з тим, що у власності працівників Товариства цінних паперів (крім акцій ПрАТ "Обод") 

немає. 

Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів емітента, в тому числі необхідність отримання 

від емітента або інших власників цінних паперів згоди на відчуження таких цінних паперів, не надається в 

зв'язку з її відсутністю. 

Інформація про виплачені дивіденди відсутня в зв'язку з тим, що акціонерним товариством дивідендів через 

депозитарну систему України не виплачувалися. 

Інформація про прийняття рішення про надання згоди на вчинення значних правочинів, щодо вчинення яких є 

заінтересованість не надається, в зв'язку з тим, що Товариство у звiтному перiодi не приймало рішення про 

надання згоди на вчинення значних правочинів, щодо вчинення яких є заінтересованість.  

Інформація про осіб, заінтересованих у вчиненні Товариством правочинів із заінтересованістю, та обставини, 

існування яких створює заінтересованість, не надається в зв'язку з тим, що Товариство у звiтному перiодi не 

приймало рішення про надання згоди на вчинення значних правочинів, щодо вчинення яких є 

заінтересованість. 

Річна фінансова звітність поручителя (страховика/гаранта), що здійснює забезпечення випуску боргових цінних 

паперів (за кожним суб'єктом забезпечення окремо) не надається в зв'язку з тим, що у звiтному перiодi 

Товариство не здiйснювало випуск боргових цінних паперів,  поручителя (страховика/гаранта), що здійснює 

забезпечення випуску боргових цінних паперів не має. 

Інформація про акціонерні або корпоративні договори, укладені акціонерами (учасниками) такого емітента, яка 

наявна в емітента, не надається в зв'язку з її відсутністю. 



Інформація про будь-які договори та/або правочини, умовою чинності яких є незмінність осіб, які здійснюють 

контроль над емітентом, не надається в зв'язку з її відсутністю. 

Інформація про випуски іпотечних облігацій не надається, в зв'язку з тим, що у звiтному перiодi Товариство не 

здiйснювало випуск іпотечних облігацій. 

Інформація про склад, структуру і розмір іпотечного покриття не надається в зв'язку з тим, що у звiтному 

перiодi Товариство не здiйснювало випуск іпотечних облігацій. 

Інформація про наявність прострочених боржником строків сплати чергових платежів за кредитними 

договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено іпотеками, які включено до складу 

іпотечного покриття не надається в зв'язку з тим, що у звiтному перiодi Товариство не здiйснювало випуск 

іпотечних облігацій. 

Інформація про випуски іпотечних сертифікатів не надається в зв'язку з тим, що у звiтному перiодi Товариство 

не здiйснювало випуск іпотечних сертифікатів. 

Інформація щодо реєстру іпотечних активів не надається в зв'язку з відсутністю реєстру іпотечних активів. 

Відомості про ФОН не надаються в зв'язку з відсутністю ФОН. 

Інформація про випуски сертифікатів ФОН не надається в зв'язку з тим, що у звiтному перiодi Товариство не 

здiйснювало випуск сертифікатів ФОН. 

Інформація про осіб, що володіють сертифікатами ФОН не надається в зв'язку з тим, що Товариство не 

здiйснювало випуск сертифікатів ФОН. 

Розрахунок вартості чистих активів ФОН не надається в зв'язку з відсутністю ФОН. 

Правила ФОН не надаються в зв'язку з відсутністю ФОН. 
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III. Основні відомості про емітента 
 

1. Повне найменування Приватне акціонерне товариство "Обод" 

2. Серія і номер свідоцтва про державну реєстрацію 

юридичної особи (за наявності) 

Серiя А01 №360728 

3. Дата проведення державної реєстрації 30.05.2007 

4. Територія (область)* 53000 - Полтавська 

5. Статутний капітал (грн) 800610,00 

6. Відсоток акцій у статутному капіталі, що належать 

державі 

0,000000 

7. Відсоток акцій (часток, паїв) статутного капіталу, 

що передано до статутного капіталу державного 

(національного) акціонерного товариства та/або 

холдингової компанії 

0,000000 

8. Середня кількість працівників (осіб) 220 

  

9. Основні види діяльності із зазначенням 

найменування виду діяльності та коду за КВЕД 

Виробництво інших вузлів, деталей і приладдя для 

автотранспортних засобів 29.32, Виробництво іншої 

хімічної продукції, н.в.і.у. 20.59, Виробництво інших 

виробів із пластмас 22.29 

  

10. Банки, що обслуговують емітента: 

1) найменування банку (філії, відділення банку), який 

обслуговує емітента за поточним рахунком у 

національній валюті 

РВ АКБ "Індустріалбанк" у м. Кременчук 

2) МФО банку 313849 

3) поточний рахунок 26007019408699 

4) найменування банку (філії, відділення банку), який 

обслуговує емітента за поточним рахунком у 

іноземній валюті 

РВ АКБ "Індустріалбанк" у м. Кременчук 

5) МФО банку 313849 

6) поточний рахунок 26001010003862 
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12. Відомості про участь емітента в інших юридичних особах 
 

1) найменування Товариство з обмеженою відповідальностью "Кремінь 

Брок" 

2) організаційно-правова форма Товариство з обмеженою відповідальністю  

3) ідентифікаційний код юридичної особи 37015651 

4) місцезнаходження 39602, Україна, Полтавська область, м.Кременчук, 

вул. Ватутіна, 3 

5) опис Внесок у розмірі 4 960 000,00 грн., що становить 

70,857% від Статутного капіталу 
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18. Опис бізнесу 
 

Зміни в організаційній структурі відповідно до попередніх звітних періодів 

Значних змін у структурі не відбувалося, було об'єднання виробничих дільниць № 1 и № 2 у одну дільницю, та 

об'єднання служби енергетика та механо-інструментальної служби у механо-енергетичну службу. 

 

Середньооблікова чисельність штатних працівників облікового складу (осіб), середня чисельність 

позаштатних працівників та осіб, які працюють за сумісництвом (осіб), чисельність працівників, які 

працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) (осіб), фонд оплати праці. Крім того, 

зазначаються факти зміни розміру фонду оплати праці, його збільшення або зменшення відносно 

попереднього року. Зазначається кадрова програма емітента, спрямована на забезпечення рівня 

кваліфікації її працівників операційним потребам емітента 

Середньооблікова чисельність штатних працівників облікового складу 215 осіб, середня чисельність 

позаштатних працівників та осіб, які працюють за сумісництвом - 5 осіб; працівників, які працюють на умовах 

неповного робочого часу немає, фонд оплати праці за 2018 рік склав 20079,6 тис.грн. Відносно до 2017 року 

ФОП знизився в зв'язку зі зниження об'ємів виробництва.  

На підприємстві постійно приділяється увага кадровому питанню. Проводиться навчання робітників суміжним 

професіям. У 2018 році пройшли начання 17 осіб, 6 осіб підвищили свій розряд. 

 

Належність емітента до будь-яких об'єднань підприємств, найменування та місцезнаходження 

об'єднання,  зазначаються опис діяльності об'єднання, функції та термін участі емітента у відповідному 

об'єднанні, позиції емітента в структурі об'єднання 

ПрАТ "Обод" не належить до будь-яких об'єднань підприємств. 

 

Спільна діяльність, яку емітент проводить з іншими організаціями, підприємствами, установами, при 

цьому зазначаються сума вкладів, мета вкладів (отримання прибутку, інші цілі) та отриманий 

фінансовий результат за звітний рік з кожного виду спільної діяльності 

Емітент не проводить спільну діяльність з іншими організаціями, підприємствами, установами. 

 

Будь-які пропозиції щодо реорганізації з боку третіх осіб, що мали місце протягом звітного періоду, 

умови та результати цих пропозицій 

Пропозиції не надходили. 

 

Опис обраної облікової політики (метод нарахування амортизації, метод оцінки вартості запасів, метод 

обліку та оцінки вартості фінансових інвестицій тощо) 

Амортизацію об'єктів основних засобів у бухгалтерському та податковому обліку нараховується прямолінійним 

методом. Амортизація малоцінних необоротних активів нараховується у розмірі 50%  вартості об'єкта в 

перший місяць використання, та решта 50% вартості у місяці вилучення об'єкта з активів (списання з балансу). 

Оцінка вибуття сировини, матеріалів, напівфабрикатів, МБП, інших виробничих запасів та готової продукції 

здійснюється методом ФІФО. 

 Перелік статей калькулювання виробничої собівартості продукції (робіт, послуг): 

- прямі матеріальні витрати; 

- прямі витрати на оплату праці; 

- інші прямі витрати (транспортні і т.д.); 

- змінні та постійні загальногосподарчі витрати;. 

Повна собівартість : 

- прямі матеріальні витрати; 

- прямі витрати на оплату праці; 

- інші прямі витрати (транспортні і т.д.); 

- змінні та постійні загальногосподарчі витрати;. 

- витрати на збут; 

- адміністративні витрати. 

Чистий прибуток, отриманий від фінансово-господарської діяльності підприємства, використовувати на: 

- розвиток і технічне переозброєння підприємства; 

- виплату дивідендів відповідно до рішень Загальних зборів акціонерів. 

 

Основні види продукції або послуг, які виробляє чи надає емітент, за рахунок продажу яких емітент 

отримав 10 або більше відсотків доходу за звітний рік, у тому числі обсяги виробництва (у натуральному 

та грошовому виразі), середньореалізаційні ціни, сума виручки, окремо надається інформація про 

загальну суму експорту, а також частку експорту в загальному обсязі продажів, перспективність 

виробництва окремих товарів, виконання робіт та надання послуг; залежність від сезонних змін; основні 

ринки збуту та основні клієнти; основні ризики в діяльності емітента, заходи емітента щодо зменшення 

ризиків, захисту своєї діяльності та розширення виробництва та ринків збуту; канали збуту й методи 



продажу, які використовує емітент; джерела сировини, їх доступність та динаміка цін; особливості стану 

розвитку галузі виробництва, в якій здійснює діяльність емітент, рівень впровадження нових технологій, 

нових товарів, його становище на ринку; конкуренція в галузі, особливості продукції (послуг) емітента; 

перспективні плани розвитку емітента; кількість постачальників за основними видами сировини та 

матеріалів, що займають більше 10 відсотків у загальному обсязі постачання. У разі якщо емітент 

здійснює свою діяльність у декількох країнах, необхідно зазначити ті країни, у яких емітентом отримано 

10 або більше відсотків від загальної суми доходів за звітний рік 

Виробництво коліс у ПрАТ "Обод" займає площу близько 16 тис.м2.  

У ПрАТ "Обод"  виготовляють : 

- Колеса для легкових автомобілів, причепів, мікроавтобусів та автомобілів малої  вантажопід'ємності     

(Шевроле Лачетті 224. 3101015, Ваз 2103.3101015, 2108.3101015, Рено Логан 235.3101015, ЗАЗ Вида 

218.3101015-10, Газель 14.3101011, ДЕУ 17.3101015, Ланос  

Т 1301.3101015 та інші ), виготовлено у 2018 році  306,9 тис. шт. ; 

- Колеса  для автопричепів, автобусів, вантажних автомобілів (6,00*17,5; 6,75*17,5; 6,75*19,5 та інші), 

виготовлено у 2018 році 8,3 тис. шт. ; 

- Колеса для тракторів, сільхозпричипів, сільхоз машин (культиваторів, пресподборників,оприскувачів, сіялок)  

(DW 8*42, W 8*32, W 9*28 та інші), виготовлено у 2018 році - 102,5 тис.шт.; 

- Ободи для здвоювання ; ободи з кронштейнами, диски для автомобільних та с/г коліс, виготовлено у 2018 році 

9,4 тис.шт. 

У 2018 році виготовлено 427 тис. коліс , в т.ч. легкових коліс  та коліс малої вантажопід'ємності 306,8 тис. і 

тракторних коліс 120,2 тис. Обсяг виробництва склав 145 055,2 тис. грн. Підприємство у 2018 році продукцію 

на експорт не реалізувало. Основним ринком збуту і клієнтом є ПрАТ "КрКЗ". 

  В умовах жорсткої конкуренції  утриматися на ринку без постійного оновлення номенклатури виробів, без 

вдосконалення технології  виробництва і впровадження нової техніки неможливо. 

  Тому на підприємстві постійно ведеться робота в цьому напрямку. У 2018 році були освоєні такі нові вироби, 

як: 

- колеса 6 1/2 Jx16H2 рис. 31622.3101015 "УАЗ Раtriot"; 

- колеса 6 1/2 Jx16H2 рис. 210.3101015 "ГАЗ" Соболь "; 

- обод  W 12x52 рис. 5212.3107014, W12x54 черт.5412.3107014; 

- колеса 5 Jx16H2 рис. 2121.3101015 "Нива"; 

- диски колеса 6 1/2 Jx15H2 черт.15.3101016; 

- диски колеса 5 1/2 Jx14H черт.24.3101016-01  

  Основним постачальником металопрокату є ПрАТ "КрКЗ", але у 2018 році підприємство уклало контракт з 

ТОВ "Метінвест СМЦ". 

  У 2018 році свою діяльність підприємство здійснювало в Україні. 

 

Основні придбання або відчуження активів за останні п'ять років. Якщо підприємство планує будь-які 

значні інвестиції або придбання, пов'язані з його господарською діяльністю, їх необхідно описати, 

включаючи суттєві умови придбання або інвестиції, їх вартість і спосіб фінансування 

У 2018 році  ( а також за останні 5 років) підприємство придбало пакет акцій ПрАТ "КрКЗ" на загальну суму 

1793,5 тис.грн. за рахунок власних коштів. Також впродовж останніх 5 років підприємство здійснювало продаж 

акцій ПрАТ "КрКЗ" фізичним особам на загальну суму 3060,5 тис.грн. 

 

Основні засоби емітента, включаючи об'єкти оренди та будь-які значні правочини емітента щодо них; 

виробничі потужності та ступінь використання обладнання; спосіб утримання активів, 

місцезнаходження основних засобів. Крім того, необхідно описати екологічні питання, що можуть 

позначитися на використанні активів підприємства, плани капітального будівництва, розширення або 

удосконалення основних засобів, характер та причини таких планів, суми видатків, у тому числі вже 

зроблених, методи фінансування, прогнозні дати початку та закінчення діяльності та очікуване 

зростання виробничих потужностей після її завершення 

Виробниче приміщення в корпусі КТНС (оренда): виробничі площі 13358,2 м. кв., адміністративні площі - 

1854,9 м. кв. Адреса:  м. Кременчук, проїзд Ярославський, 8 , тел. (0536) 77-77-30. Основні засоби знаходяться 

за місцем юридичної адреси підприємства. 

 Для виробництва коліс застосовується профілювальне устаткування - 11 од. (Харьківський тракторний завод), 

преса кривошипні, гідравлічні  - 45 од. (Оренбургский завод гидропресов "Гидропресс",  Барнаульский завод 

механических  пресов), ножиці гільотинні - 3 од. , машина однопозиційна для лиття під тиском пластичних 

матеріалів (м. Одеса). 

  Технологічні лінії: 

- лінія виготовлення ободів легкових коліс; 

- лінія виготовлення тракторних коліс; 

- дільниці збирання легкових, малих тракторних на великих тракторних коліс; 

- дільниця мехобробки дисків; 

- лінія для виготовлення ободів коліс шириною 2,5''- 14''та діаметром 15,3'' -30''; 



- лінія для виготовлення ободів коліс шириною 4,5''- 7''та діаметром 15'' -18'; 

Складських приміщень для готової продукції та металопрокату немає, є складські приміщення для зберігання 

допоміжних матеріалів, запчастин на МШП за місцем юридичної адреси. 

Підприємство платить екологічний податок згідно отриманих дозволів на викиди та згідно вимог чинного 

законодавства. 

Кожний рік згідно протолу акціонерних зборів щодо розгляду діяльності за попередній рік, приймається 

рішення про виділення коштів на розвиток підприємства (капітальні інвестиції). 

 

Проблеми, які впливають на діяльність емітента; ступінь залежності від законодавчих або економічних 

обмежень 

Підприємство веде свою діяльність в межах українського законодавства. 

 

Опис обраної політики щодо фінансування діяльності емітента, достатність робочого капіталу для 

поточних потреб, можливі шляхи покращення ліквідності за оцінками фахівців емітента 

Кожний рік згідно протолу загальних зборів акціонерів щодо розгляду діяльності за попередній рік,  

приймається рішення про виділення коштів на розвиток підприємства (капітальні інвестиції). Згідно з 

фінансової можливості приймається рішення щодо підвищення з/плати та збільшення соціальних гарантій 

робітників підприємства. 

 

Вартість укладених, але ще не виконаних договорів (контрактів) на кінець звітного періоду (загальний 

підсумок) та очікувані прибутки від виконання цих договорів 

Усі укладені договори на 2018 рік виконані. 

 

Стратегія подальшої діяльності емітента щонайменше на рік (щодо розширення виробництва, 

реконструкції, поліпшення фінансового стану, опис істотних факторів, які можуть вплинути на 

діяльність емітента в майбутньому) 

У 2018 році зменшилася реалізація коліс на 32,5% у зв'язку зі зменшенням кількості замовлень на легкові 

колеса, а також браком оборотних коштів і незабезпеченістю металопрокатом. Підприємство проводить роботу 

зі збільнення оборотних активів шляхом залучення кредитів та інвесторів. Триває пошук нових ринків збуту і 

заключення нових контрактів як з вітчизняними, так із іноземними контрагентами. 

 

Опис політики емітента щодо досліджень та розробок, сума витрат на дослідження та розробку за звітний 

рік 

Досліджень та розробок за звітний період емітент не проводив. 

 

Інша інформація, яка може бути істотною для оцінки інвестором фінансового стану та результатів 

діяльності емітента, у тому числі за наявності  інформація про результати та аналіз господарювання 

емітента за останні три роки у формі аналітичної довідки в довільній формі 

Підприємство за останні три роки працювало майже стабільно, окрім 2018 року в звязу з економічною 

ситуацією яка склалася у країні. Але за останні три роки підприємство працювало з прибутком. Мало 

можливість вкладати кошти у розвиток виробництва. Освоювало нову продукцію, впровадило нову  лінію по 

виготовленню коліс. 

Звіт роздруковано з використанням програмної системи Фондові технології. Звіт АТ 

Версія 09.10.04  (c) ТОВ "Фондові технології та консультації", MMIII - MMXIX 

 



IV. Інформація про органи управління 
 

Орган управління Структура Персональний склад 

Загальні збори акціонери згідно реєстру власників цінних іменних паперів ПрАТ 

"Обод" 

Наглядова рада Голова Наглядової ради 

члени Наглядової ради 

Оніщенко Юрій Олександрович 

Коновченко Сергій Миколайович 

Дмитренко Наталія Володимирівна 

виконавчий орган Директор Кулинич Олександр Володимирович 

Ревізор Ревізор Слєпинін Дмитро Олександрович 

Звіт роздруковано з використанням програмної системи Фондові технології. Звіт АТ 

Версія 09.10.04  (c) ТОВ "Фондові технології та консультації", MMIII - MMXIX 

 



V. Інформація про посадових осіб емітента 

1. Інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента 
 

1) посада* Голова Наглядової ради 

2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або 

повне найменування юридичної особи 

Оніщенко Юрій Олександрович 

3) ідентифікаційний код юридичної особи  

4) рік народження** 1966 

5) освіта** вища, у 1990 році закінчив Харківський 

інженерно-будівельний інститут за спеціальністю: 

"Промислове і цивільне будівництво", кваліфікація - 

інженер-будівник 

6) стаж роботи (років)** 30 

7) найменування підприємства, ідентифікаційний код 

юридичної особи та посада, яку займав** 

ПрАТ "КрКЗ", 00231610, начальник ВКБ 

8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано 

(призначено) 

18.04.2018, строком на 3 роки (до проведення річних 

Загальних зборів) 

9) опис З 01.02.2012 р. - начальник ВКБ ПАТ (ПрАТ) "КрКЗ"; 

з 02.04.2015 р. - Голова Наглядової ради ПрАТ 

"Обод". 

Рішенням Наглядової ради ПрАТ "Обод" (протокол № 

5/2018 від 18.04.2018 р.) обраний на посаду Голови 

Наглядової ради ПрАТ "Обод" з 18.04.2018 р. Не є 

акціонером Товариства, є представником акціонера 

Товариства Слєпиніна Олександра Григоровича 

(Розмір пакета акцій емітента - 8011 акцій на загальну 

суму 40055,00 грн., що становить 5,00306% в 

статутному капіталі емітента), не є незалежним 

директором. 

Непогашеної судимості за злочини, вчинені з 

корисливих мотивів, та злочини у сфері 

господарської, службової діяльності, немає. 

 

1) посада* член Наглядової ради 

2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або 

повне найменування юридичної особи 

Коновченко Сергій Миколайович 

3) ідентифікаційний код юридичної особи  

4) рік народження** 1958 

5) освіта** вища, у 1979 році закінчив Полтавський державний 

педагогічний інститут за спеціальністю: "Історія", 

кваліфікація - учитель історії 

6) стаж роботи (років)** 39 

7) найменування підприємства, ідентифікаційний код 

юридичної особи та посада, яку займав** 

ПрАТ "КрКЗ", 00231610, начальник СБ 

8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано 

(призначено) 

18.04.2018, строком на 3 роки (до проведення річних 

Загальних зборів) 

9) опис З 14.10.2013 р. - начальник СБ ПАТ (ПрАТ) "КрКЗ"; 

з 02.04.2015 р. - член Наглядової ради ПрАТ "Обод". 

Не є акціонером Товариства, є представником 

акціонера Товариства Козлової Вікторії 

Олександрівни (Розмір пакета акцій емітента - 16000 

акцій на загальну суму 80000,00 грн., що становить 

9,99238% в статутному капіталі емітента), не є 

незалежним директором. Непогашеної судимості за 

злочини, вчинені з корисливих мотивів, та злочини у 

сфері господарської, службової діяльності, немає. 

 

1) посада* член Наглядової ради 

2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або 

повне найменування юридичної особи 

Дмитренко Наталія Володимирівна 

3) ідентифікаційний код юридичної особи  

4) рік народження** 1957 



5) освіта** вища, у 1981 році закінчила Полтавський 

кооперативний інститут, за спеціальністю: 

"Обладнання і технологія громадського харчування", 

кваліфікація - інженер-технолог 

6) стаж роботи (років)** 43 

7) найменування підприємства, ідентифікаційний код 

юридичної особи та посада, яку займав** 

ПрАТ "КрКЗ", 00231610, начальник ЦГХіТ 

8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано 

(призначено) 

18.04.2018, строком на 3 роки (до проведення річних 

Загальних зборів) 

9) опис З 01.05.1998 р. - начальник ЦГХіТ ВАТ "КрКЗ" (ПАТ 

(ПрАТ) "КрКЗ"); 

з 02.04.2015 р. - член Наглядової ради ПрАТ "Обод". 

Не є акціонером Товариства, є представником 

акціонера Товариства Слєпинiна Дмитра 

Олександровича (Розмір пакета акцій емітента - 16020 

акцій на загальну суму 80100,00 грн., що становить 

10,00487% в статутному капіталі емітента), не є 

незалежним директором. Непогашеної судимості за 

злочини, вчинені з корисливих мотивів, та злочини у 

сфері господарської, службової діяльності, немає. 

 

1) посада* Директор 

2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або 

повне найменування юридичної особи 

Лавецький Микола Васильович 

3) ідентифікаційний код юридичної особи  

4) рік народження** 1958 

5) освіта** вища,  Харківський інженерно-економічний інститут, 

"Економіка та організація машинобудівельної 

промисловості" 

6) стаж роботи (років)** 42 

7) найменування підприємства, ідентифікаційний код 

юридичної особи та посада, яку займав** 

ПрАТ "Обод", 13933348, Директор 

8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано 

(призначено) 

02.10.2017, строком на 3 (три) роки 

9) опис З 02.09.2014 р. - Директор ПрАТ "Обод". 

Непогашеної судимості за злочини, вчинені з 

корисливих мотивів, та злочини у сфері 

господарської, службової діяльності, немає. Посаду на 

інших підприємствах не обіймає. Рішенням 

Наглядової ради ПрАТ "Обод" (протокол № 14/2018  

від 17.07.2018 р.) звільнений з посади Директора. 

 

1) посада* Директор 

2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або 

повне найменування юридичної особи 

Кулинич Олександр Володимирович 

3) ідентифікаційний код юридичної особи  

4) рік народження** 1967 

5) освіта** вища, у 1992 році закінчив Дніпропетровський 

хіміко-технологічний інститут за спеціальністю: 

"Машини і технологія переробки полімерних 

матеріалів у вироби та деталі", кваліфікація - 

інженер-механік 

6) стаж роботи (років)** 26 

7) найменування підприємства, ідентифікаційний код 

юридичної особи та посада, яку займав** 

ПрАТ "Обод", 13933348, виконуючий обов'язки 

Директора 

8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано 

(призначено) 

18.01.2019, з 18.01.2019 р. до 30.04.2020 р. включно 

9) опис ПрАТ "Обод": 

з 13.03.2008 р. - головний інженер; з 18.07.2018 р. по 

17.01.2019 р. включно - виконуючий обов'язки 

Директора;  

з 18.01.2019 р. - Директор. 

Непогашеної судимості за злочини, вчинені з 



корисливих мотивів, та злочини у сфері 

господарської, службової діяльності, немає. Посаду на 

інших підприємствах не обіймає. 

 

1) посада* Ревізор 

2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або 

повне найменування юридичної особи 

Слєпинін Дмитро Олександрович 

3) ідентифікаційний код юридичної особи  

4) рік народження** 1978 

5) освіта** освіта - вища, у 2001 р. закінчив Інститут економіки та 

нових технологій, економічний факультет, 

спеціальність "Маркетинг" 

6) стаж роботи (років)** 21 

7) найменування підприємства, ідентифікаційний код 

юридичної особи та посада, яку займав** 

ПрАТ "Обод", 13933348, Ревізор 

8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано 

(призначено) 

18.04.2018, строком на 1 рік (до проведення річних 

Загальних зборів акціонерів) 

9) опис З 21.05.2010 р. Ревізор ВАТ "Обод" (ПрАТ "Обод"). 

Непогашеної судимості за злочини, вчинені з 

корисливих мотивів, та злочини у сфері 

господарської, службової діяльності, немає. 

 

1) посада* Головний бухгалтер 

2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або 

повне найменування юридичної особи 

Коршунова Олена Миколаївна 

3) ідентифікаційний код юридичної особи  

4) рік народження** 1972 

5) освіта** вища, Кременчуцький державний політехнічний 

університет, кваліфікація: спеціаліст з економіки 

6) стаж роботи (років)** 27 

7) найменування підприємства, ідентифікаційний код 

юридичної особи та посада, яку займав** 

ПрАТ "Обод", 13933348, головний бухгалтер 

8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано 

(призначено) 

11.09.2001, строк, на який призначено особу, не 

визначений 

9) опис З 04.04.2011 р. головний бухгалтер ПрАТ "Обод". 

Непогашеної судимості за злочини, вчинені з 

корисливих мотивів, та злочини у сфері 

господарської, службової діяльності, немає. Посаду на 

інших підприємствах не обіймає. 

 

* Якщо інформація розкривається стосовно членів наглядової ради, додатково зазначається, чи є посадова особа 

акціонером, представником акціонера, представником групи акціонерів, незалежним директором. 

 

** Заповнюється щодо фізичних осіб. 
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2. Інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента 
 

Посада Прізвище, ім’я, по батькові 

фізичної особи або повне 

найменування юридичної особи 

Найменування та ідентифікаційний 

код юридичної особи – емітента 

Кількість 

акцій (штук) 

Від загальної 

кількості 

акцій (у 

відсотках) 

Кількість за типами акцій 

     прості іменні привілейован

і іменні 

1 2 3 4 5 6 7 

Голова Наглядової ради Оніщенко Юрій Олександрович  0 0,000000 0 0 

член Наглядової ради Коновченко Сергій Миколайович  0 0,000000 0 0 

член Наглядової ради Дмитренко Наталія Володимирівна  0 0,000000 0 0 

Директор Лавецький Микола Васильович  0 0,000000 0 0 

Директор Кулинич Олександр 

Володимирович 

 0 0,000000 0 0 

Ревізор Слєпинін Дмитро Олександрович  16020 10,004871 16020 0 

Головний бухгалтер Коршунова Олена Миколаївна  0 0,000000 0 0 

Усього 16020 10,004871 16020 0 
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3. Інформація про будь-які винагороди або компенсації, які виплачені посадовим 

особам емітента в разі їх звільнення 
 

Зміст інформації: 

Розмір винагороди членів Наглядової ради визначається відповідно до умов цивільно-правових чи трудових 

договорів (контрактів). 

Дія контракту з членом Наглядової ради припиняється у разі припинення його повноважень.  

У разі звільнення будь-які винагороди або компенсації, які мають бути виплачені посадовим особам 

Товариства, не передбачені. 
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VII. Звіт керівництва (звіт про управління) 
 

1. Вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента 

Вiрогiднi перспективи подальшого розвитку Товариства в цiлому залежать вiд загального економiчного стану 

країни, що, в свою чергу, впливає на стабільність роботи, прибутковість та  платоспроможність господарських 

Товариств.  Тому виконавчий орган та Наглядова рада Товариства не мають змоги прогнозувати вiрогiднi 

перспективи подальшого розвитку Товариства на термін бiльший, нiж наступний фінансовий рік.  

У 2019 роцi Товариство планує здійснювати господарську діяльність з виробництва та реалізації ходових коліс 

до автомобілів, сільськогосподарської та іншої автомототехніки. 

В умовах жорсткої конкуренції  утриматися на ринку без постійного оновлення номенклатури виробів, без 

вдосконалення технології  виробництва та впровадження нової техніки неможливо.  

В Товаристві постійно ведеться робота в цьому напрямку. Тому стратегічні програми, розроблені на 2019 рік, 

спрямовані на подальший розвиток Товариства, збільшення обсягу випуску та реалізації готової продукції та, як 

наслідок, збільшення чистого прибутку Товариства та передбачають освоєння 7 одиниць нових виробів, 

виготовлення нового обладнання, доробку та модернізацію існуючого обладнання для виготовлення готової 

продукції.  

Перспективами подальшого розвитку Товариства є залучення інвестицій для поповнення оборотних активів, 

пошук нових ринків  збуту та  укладення нових договорів (контрактів) як із вітчизняними, так й  з іноземними 

контрагентами, покращення якості виготовленої продукції. 

 

2. Інформація про розвиток емітента 

Метою діяльності Товариства є одержання прибутку від господарської діяльності, задоволення споживчого 

ринку в продукції та послугах по профілю його діяльності, розширення асортименту, підвищення 

конкурентоспроможності продукції, що виробляється. 

Товариством в межах основного виду діяльності в 2018 році виготовлено 427 тис. коліс, у т.ч. легкових коліс та 

коліс малої вантажопід'ємності 306,8 тис. шт. та тракторних коліс 120,2 тис. шт. Обсяг виробництва склав 145 

055,2 тис. грн.  

Готову продукцію на експорт Товариство не реалізовувало. Основним клієнтом Товариства  в Україні за 

звітний період було ПрАТ "КрКЗ". 

Для розширення асортименту продукції, що виробляється у 2018 році було освоєно 6 одиниць нових виробів. 

Проведені ремонт, модернізація та перемонтаж існуючого виробничого обладнання, придбане нове виробниче 

обладнання в межах стратегічної програми технічного переоснащення виробництва (капітального та середнього 

ремонту зазнали 11 одиниць обладнання).  

Розширився перелік  постачальників металопрокату для виробництва Товариством готової продукції  

(укладено контракт з ТОВ "Метінвест СМЦ"). 

Велика увага приділялася кадровому питанню. У 2018 році постійно проводилося навчання працівників  

суміжним професіям (навчання пройшли 17 осіб, 6 осіб підвищили свій розряд).  

Виконані всі заплановані комплексні заходи щодо досягнення встановлених нормативів безпеки праці та 

підвищення існуючого рівня охорони праці. 

З метою збільшення продаж постійно здійснюються заходи з підвищення якості продукції.  

Для цього в Товаристві протягом  2018 року проводилися внутрішні аудити, за результатами проведення яких 

виконаний ряд корегуючих та запобіжних дій, спрямованих на підвищення якості продукції. 

У 2018 році Товариством отримано новий сертифікат ISO/TS  16949 на строк до 10.09.2021 року. 

Чистий дохід від реалізації продукції за звітний період склав 146 031,00 тис. грн., отримано чистий прибуток у 

розмірі 6 223,00 тис. грн. 

 

3. Інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних цінних паперів 

емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

емітента 

Протягом 2018 року ПрАТ "Обод" не укладалися деривативи та не вчинялися правочини щодо похідних цінних 

паперів, у тому числі такі, які б могли вплинути на оцінку активів, зобов'язань, фінансового стану та доходів 

або витрат Товариства. 

У зв'язку з нерозвиненістю українського фінансового ринку політика щодо управління фінансовими ризиками 

не включає в себе такий інструмент як "хеджування", який передбачає укладення деривативів або вчинення 

правочинів щодо похідних цінних паперів (форвардні контракти, фьючерсні контракти, валютні свопи, тощо). 

 

 В процесі здійснення своєї фінансово-господарської діяльності Товариство стикається з наступними 

фінансовими ризиками: ринковий ризик, ризик втрати ліквідності, кредитний ризик.  

Кредитний ризик - ризик фінансового збитку, який виникає внаслідок невиконання/несвоєчасного виконання 

контрагентом свого фінансового зобов'язання перед Товариством за укладеним договором (дебіторська 

заборгованість). 

З метою мінімізації кредитних ризиків в Товаристві постійно ведеться попередній моніторинг, аналіз та 

оперативна оцінка кредитоспроможності кожного контрагента. 



Ринковий ризик - ризик істотного впливу на вартість фінансових активів, зобов'язань та доходів Товариства 

змін ринкових курсів (валютних курсів тощо). 

З метою мінімізації ринкового ризику в Товаристві постійно  ведеться контроль рівня ринкового ризику в 

прийнятих межах параметрів при оптимізації прибутковості на ризик, моніторинг, аналіз та оперативна оцінка 

ринкового ризику. 

Ризик втрати ліквідності  -  ризик того, що Товариство не зможе виконати свої фінансові зобов'язання з 

причини недостатності обігових коштів та/або за певних несприятливих обставин може бути змушене 

реалізувати свої активи за ціною нижчою, ніж їхня справедлива вартість з метою погашення своїх фінансових 

зобов'язань. 

У межах підходу Товариства до управління ліквідністю передбачене забезпечення постійної наявності 

ліквідності, достатньої для виконання своїх фінансових зобов'язань, наявність достатньої кількості коштів для 

здійснення планових операційних витрат. В Товаристві періодично проводиться моніторинг показників 

ліквідності, ведеться постійний аналіз та контроль щодо своєчасного погашення дебіторської заборгованості, 

здійснюється прогнозування потоків грошових коштів від операційної діяльності Товариства.  

Директор Товариства, бухгалтерська, фінансово-економічна служби,  керівники структурних підрозділів, в 

межах своєї компетенції здійснюють постійний внутрішній контроль та управління ризиками Товариства з 

метою їхньої мінімізації та/або мінімізації їхніх наслідків щодо забезпечення стабільної роботи Товариства. 

 

Зокрема: 

1) інформація про завдання та політику емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі 

політику щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються 

операції хеджування 

Спеціального документу (положення) щодо систем внутрішнього контролю та управління ризиками в ПрАТ 

"Обод" не створено та не затверджено.  

При здійсненні внутрішнього контролю використовуються різні методи, які включають в себе наступні 

елементи:  

- бухгалтерський фінансовий облік (інвентаризація та документація, рахунки та подвійний запис); 

- бухгалтерський управлінський облік (розподіл обов'язків, нормування витрат); 

- аудит, контроль (перевірка документів, перевірка вірності арифметичних розрахунків, перевірка дотримання 

правил обліку окремих господарських операцій та інше). 

Директор Товариства забезпечує функціонування системи внутрішнього контролю та управління ризиками 

Товариства шляхом здійснення постійного контролю за дотриманням працівниками Товариства чинного 

законодавства України, внутрішніх документів Товариства, інформаційної безпеки, безпеки обміну 

інформацією, розподілу управлінських та функціональних обов'язків між керівниками структурних підрозділів 

та працівниками Товариства під час здійснення  фінансово-господарської діяльності Товариства, залучення 

Ревізора для для проведення перевірок фінансово-господарської діяльності Товариства, залучення незалежного 

аудитора тощо. 

Керівники структурних підрозділів здійснюють функції попереднього, поточного та подальшого контролю в 

межах своїх структурних підрозділів. 

Бухгалтерія здійснює функції постійного контролю на всіх етапах відображення господарських процесів. 

В Товаристві введена посада Ревізора, який здійснює перевірки фінансово-господарської діяльності Товариства 

за дорученням Загальних зборів акціонерів, дорученням Наглядової ради, Директора Товариства, на вимогу 

акціонерів, які в сукупності володіють понад 10 відсотками акцій в статутному капіталі Товариства, з власної 

ініціативи. 

За результатами проведення перевірок Ревізором складається звіт та висновки щодо результатів 

фінансово-господарської діяльності Товариства за період, що перевірявся. 

Раз на рік Ревізор складає звіт та висновки за результатами перевірки фінансово-господарської діяльності 

Товариства за результатами фінансового року та звітує на Загальних зборах акціонерів. 

В Товаристві створюються спеціальні служби контролю (інвентаризаційні комісії), для проведення 

внутрішнього контролю (інвентаризації). 

Наглядова рада Товариства в межах своєї компетенції, визначеної Статутом Товариства забезпечує 

функціонування належної системи контролю за фінансово-господарською діяльністю Товариства, контролює та 

регулює діяльність Директора Товариства шляхом розгляду/попереднього розгляду звітів Директора за місяць, 

квартал, рік, попереднього розгляду річної фінансової звітності Товариства до її оприлюднення та подання на 

розгляд Загальним зборам акціонерів, здійснює контроль за своєчасністю надання (опублікування) Товариством 

достовірної інформації про його діяльність відповідно до чинного законодавства України. 

Наглядова рада має право відсторонити від здійснення повноважень Директора Товариства, дії або 

бездіяльність якого  порушують права акціонерів чи самого Товариства, а за потреби призначити (обрати) 

особу, яка тимчасово здійснюватиме обов'язки  Директора. 

Всі перераховані вище методи становлять єдину систему контролю з метою управління Товариством. 

 

2) інформація про схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або 

ризику грошових потоків 



Метою управління ризиками Товариства є їхня мінімізація та/або мінімізація їхніх наслідків. 

В процесі здійснення своєї фінансово-господарської діяльності Товариство стикається з наступними 

фінансовими ризиками: ринковий ризик, ризик втрати ліквідності, кредитний ризик. 

Основні фінансові інструменти Товариства, які несуть в собі фінансові ризики: грошові кошти, дебіторська 

заборгованість, кредиторська заборгованість. 

Кредитний ризик - ризик фінансового збитку, який виникає внаслідок невиконання/несвоєчасного виконання 

контрагентом свого фінансового зобов'язання перед Товариством за укладеним договором (дебіторська 

заборгованість). 

З метою мінімізації кредитних ризиків в Товаристві постійно  ведеться попередній моніторинг, аналіз та 

оперативна оцінка кредитоспроможності кожного контрагента 

Ринковий ризик - ризик істотного впливу на вартість фінансових активів, зобов'язань та доходів Товариства 

змін ринкових курсів (валютних курсів, тощо). 

З метою мінімізації ринкового ризику в Товаристві постійно  ведеться контроль рівня ринкового ризику в 

прийнятих межах параметрів при оптимізації прибутковості на ризик, моніторинг, аналіз та оперативна оцінка 

ринкового ризику. 

Ризик втрати ліквідності - ризик того, що Товариство не зможе виконати свої фінансові зобов'язання з причини 

недостатності обігових коштів та/або за певних несприятливих обставин може бути змушене реалізувати свої 

активи за ціною нижчою, ніж їхня справедлива вартість з метою погашення своїх фінансових зобов'язань. 

У межах підходу Товариства до управління ліквідністю передбачене забезпечення постійної наявності 

ліквідності, достатньої для виконання своїх фінансових зобов'язань, наявність достатньої кількості коштів для 

здійснення планових операційних витрат. В Товаристві періодично проводиться моніторинг показників 

ліквідності, ведеться постійний аналіз та контроль щодо своєчасного погашення дебіторської заборгованості, 

здійснюється прогнозування потоків грошових коштів від операційної діяльності Товариства.  

Крім зазначених вище, суттєвий вплив на діяльність Товариства можуть мати такі зовнішні ризики, як: 

- суперечливість чинного законодавства України; 

- нестабільність економічної та політичної ситуації в країні; 

- різка зміна кон'юнктури  внутрішнього та зовнішнього ринку; 

- зростання конкуренції на ринку. 

В Товаристві не створена спеціальна служба внутрішнього контролю та управління ризиками. Директор 

Товариства, бухгалтерська, фінансово-економічна служби,  керівники структурних підрозділів, в межах соєї 

компетенції здійснюють постійний внутрішній контроль та управління ризиками Товариства з метою їхньої 

мінімізації та/або мінімізації їхніх наслідків щодо забезпечення стабільної роботи Товариства. 

 

4. Звіт про корпоративне управління: 

1) посилання на: 

- власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент 

Власний кодекс корпоративного управління Приватного акціонерного товариства "Обод" (надалі - Товариство, 

емітент) відсутній. У зв'язку з цим, посилання на власний кодекс корпоративного управління  не наводиться.  

Товариство не застосовує кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або 

інший кодекс корпоративного управління. У зв'язку з цим, посилання на зазначені в цьому абзаці кодекси не 

наводяться. 

Практика  корпоративного управління Товариства визначена вимогами чинного законодавства України та 

Статутом Товариства.  Практика  корпоративного управління понад визначені законодавством вимоги 

Товариством не застосовується. 

 

- кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або інший кодекс 

корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив застосовувати 

Товариство не застосовує кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або 

інший кодекс корпоративного управління. У зв'язку з цим, посилання на зазначені в цьому абзаці кодекси не 

наводяться. 

- всю відповідну інформацію про практику корпоративного управління, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

Практика корпоративного управління Товариства визначена вимогами чинного законодавства України та 

Статутом Товариства. Практика корпоративного управління понад визначені законодавством вимоги 

Товариством не застосовується. 

2) У разі якщо емітент відхиляється від положень кодексу корпоративного управління, зазначеного в 

абзацах другому або третьому пункту 1 цієї частини, надайте пояснення, від яких частин кодексу 

корпоративного управління такий емітент відхиляється і причини таких відхилень. У разі якщо емітент 

прийняв рішення не застосовувати деякі положення кодексу корпоративного управління, зазначеного в 

абзацах другому або третьому пункту 1 цієї частини, обґрунтуйте причини таких дій 

Інформація щодо відхилень від положень кодексу корпоративного управління не наводиться, оскільки у 

Товариства відсутній власний кодекс корпоративного управління та Товариство не застосовує кодекс 

корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або інший кодекс корпоративного 



управління. 

 

Звіт роздруковано з використанням програмної системи Фондові технології. Звіт АТ 

Версія 09.10.04  (c) ТОВ "Фондові технології та консультації", MMIII - MMXIX 

 



3) інформація про загальні збори акціонерів (учасників) 
 

Вид загальних зборів чергові позачергові 

(*)  X 

Дата проведення 14.12.2018 

Кворум зборів ** 100,000000 

Опис ПОРЯДОК  ДЕННИЙ: 

1. Обрання лічильної комісії, припинення 

повноважень лічильної комісії. 

2. Затвердження регламенту Загальних зборів.  

3. Надання згоди на вчинення ПРИВАТНИМ 

АКЦІОНЕРНИМ ТОВАРИСТВОМ "Обод" значного 

правочину, а саме на укладення Товариством договору 

поруки із АКЦІОНЕРНИМ ТОВАРИСТВОМ "Альфа - 

Банк".  

Змін та доповнень до проекту порядку денного та 

нових проектів рішень з питань проекту порядку 

денного не надходило.  

За результатами розгляду питань порядку денного 

Загальних зборів за №№1,2, 3,були прийняті рішення 

згідно запропонованим проектам рішень.  

Підсумки голосування: 

"ЗА" - 160 122 голосів, що становить 100 % від 

кількості голосів акціонерів, які зареєструвалися для 

участі у Загальних зборах та є власниками голосуючих 

простих іменних акцій. 

 "ПРОТИ" - 0 голосів, що становить 0 % від кількості 

голосів акціонерів, які зареєструвалися для участі у 

Загальних зборах та є власниками голосуючих 

простих іменних акцій. 

"УТРИМАЛИСЬ" - 0 голосів, що становить 0 % від 

кількості голосів акціонерів, які зареєструвалися для 

участі у Загальних зборах та є власниками голосуючих 

простих іменних акцій. 

Не брали участь у голосуванні - 0 голосів, що 

становить 0 % від кількості голосів акціонерів, які 

зареєструвалися для участі у Загальних зборах та є 

власниками голосуючих простих іменних акцій. 

За бюлетенями, визнаними недійсними - 0 голосів, що 

становить 0 % від кількості голосів акціонерів, які 

зареєструвалися для участі у Загальних зборах та є 

власниками голосуючих простих іменних акцій. 

Прийняте рішення з 1-го питання порядку денного: 

1.1. Обрати лічильну комісію у наступному складі:  

Козлова Вікторія Олександрівна  - Голова лічильної 

комісії. 

1.2. Припинити повноваження лічильної комісії після 

проведення Загальних зборів та виконання нею всіх 

своїх повноважень відповідно до чинного 

законодавства України. 

Прийняте рішення з 2-го питання порядку денного: 

Затвердити наступний регламент Загальних зборів 

акціонерів ПрАТ  "Обод": доповідь по третьому  

питанню - до 15 хвилин; інформація - до 5 хвилин; 

виступи в обговоренні - до 5 хвилин; довідки - до 3 

хвилин. По всім питанням порядку денного 

голосування проводити відкрите за допомогою 

бюлетенів для голосування за принципом: одна 

голосуюча акція - один голос. 

Прийняте рішення з 3-го питання порядку денного: 

Надати згоду на вчинення ПРИВАТНИМ 

АКЦІОНЕРНИМ ТОВАРИСТВОМ "ОБОД" (надалі - 



Товариство)  значного правочину, а саме на 

укладення із АКЦІОНЕРНИМ ТОВАРИСТВОМ 

"АЛЬФА-БАНК" (надалі - Банк) договору поруки, 

порука за яким припиняється не пізніш ніж через  4 

(чотири) роки з дати набуття чинності цим договором 

поруки, у відповідності з яким Товариство поручиться 

перед Банком за виконання Приватним акціонерним 

товариством "Кременчуцький колісний завод" (надалі 

- Боржник) у повному обсязі своїх обов'язків за 

Договором про відкриття кредитної лінії №79/17 від 

27.12.2017 року (надалі - договір про відкриття 

кредитної лінії), згідно з умовами якого Банк 

відкриває Боржнику відновлювану кредитну лінію на 

наступних умовах: 

- ліміт кредитної лінії - не більше 22 000 000,00 

(двадцяти двох мільйонів гривень) 00 копійок та 

поступово зменшується згідно із графіком, що буде 

передбачений у договорі про відкриття кредитної 

лінії; 

- строк дії кредитної лінії - не більше "21" грудня 2019 

року (включно); 

- надання кредиту у межах кредитної лінії - на підставі 

додаткових угод до договору про відкриття кредитної 

лінії одноразово або декількома траншами, у загальній 

сумі, яка не перевищуватиме розмір ліміту кредитної 

лінії; 

- сплата процентів за користування кредитною лінією 

у розмірі не більше 28 % (двадцять вісім відсотків) 

річних. 

Надати згоду на будь-які майбутні зміни договору про 

відкриття кредитної лінії, в тому числі такі, внаслідок 

яких відбудеться  збільшення обсягу відповідальності 

Товариства як поручителя, зокрема, але не виключно, 

будь-які зміни договору про відкриття кредитної лінії, 

внаслідок яких збільшується розмір частини (траншу) 

кредитної лінії, строк користування частиною 

(траншем) кредитної лінії та/або розмір процентів за 

користування кредитною лінією/траншем, та/або 

розмір комісійних винагород, та/або розмір неустойки 

(пені, штрафів) та/або розмір будь-яких інших 

платежів, які Боржник згідно з договором про 

відкриття кредитної лінії повинен сплачувати Банку та 

за виконання яких Товариство поручиться згідно з 

договором поруки, і погодитися з тим, що такі зміни  

не є підставою  для припинення поруки наданої 

Товариством та не потребують окремого рішення 

загальних зборів акціонерів, і  встановлена порука 

залишиться чинною  протягом строку дії договору 

поруки, а Товариство буде відповідати перед Банком у 

тому ж обсязі, що і Боржник, з урахуванням  

будь-яких майбутніх змін обсягу відповідальності 

Боржника за договором про відкриття кредитної лінії.  

Дана згода повинна бути  безумовною,  

безвідкличною і строком дії - до "21" грудня 2019 

року. 

Уповноважити  Директора або виконуючого 

обов'язки Директора або уповноважену ним особу 

визначати та змінювати решту умов договору поруки 

та підписати договір поруки від імені Товариства, а 

також вносити зміни в решту умов договору поруки та 

підписувати пов'язані з цими змінами всі додаткові 

угоди до нього, що будуть укладатися в майбутньому. 

 



Вид загальних зборів чергові позачергові 

(*)  X 

Дата проведення 21.05.2018 

Кворум зборів ** 100,000000 

Опис ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 

1. Обрання лічильної комісії, припинення 

повноважень лічильної комісії. 

2. Затвердження регламенту Загальних зборів. 

3. Надання згоди на вчинення ПрАТ "Обод" значного 

правочину а саме: укладання Договору поруки з ПАТ 

"Альфа - Банк" у якості виконання зобов'язань 

Приватного акціонерного товариства  

"Кременчуцький колісний завод", ідентифікаційний 

код 00231610, за Договором про надання кредитної 

лінії № 79/17 від 27.12.2017 року та за Договором про 

надання овердрафту № 13-ОЛ/17  від 27.12.2017 року. 

4. Надання згоди на вчинення ПрАТ "Обод" значного 

правочину, а саме: укладення Приватним акціонерним 

товариством "Обод" додаткової угоди до договору 

поруки № SR 17-287/D03 від 10.10.2017р., укладеного 

між ПрАТ "Обод" та АТ "ОТП Банк", про збільшення 

загальної суми поруки на     10 000 000,00 (десять 

мільйонів гривень) до 40 000 000,00 (сорок мільйонів 

гривень) за договором про надання банківських 

послуг № CR 17-228/D03-2 від 10.10.2017р., 

укладеним між ПрАТ "Кременчуцький колісний 

завод" та          АТ "ОТП Банк". 

За пропозицією акціонера, який є власником більше 

ніж 5 відсотків простих іменних акцій ПрАТ "Обод", 

згідно ст. 38 Закону України "Про акціонерні 

товариства", прийнята пропозиція акціонера від 27 

квітня 2018 року щодо включення нового питання до 

проекту порядку денного разом із проектом рішення 

до запропонованого питання та нового проекту 

рішення з другого питання проекту порядку денного 

позачергових Загальних зборів акціонерів ПрАТ 

"Обод". 

За результатами розгляду питань порядку денного 

Загальних зборів за №№1,2 (проект рішення №2), 3,4 

були прийняті рішення згідно запропонованим 

проектам рішень.  

Підсумки голосування: 

"ЗА" - 160 122 голосів, що становить 100 % від 

кількості голосів акціонерів, які зареєструвалися для 

участі у Загальних зборах та є власниками голосуючих 

простих іменних акцій. 

 "ПРОТИ" - 0 голосів, що становить 0 % від кількості 

голосів акціонерів, які зареєструвалися для участі у 

Загальних зборах та є власниками голосуючих 

простих іменних акцій. 

"УТРИМАЛИСЬ" - 0 голосів, що становить 0 % від 

кількості голосів акціонерів, які зареєструвалися для 

участі у Загальних зборах та є власниками голосуючих 

простих іменних акцій. 

Не брали участь у голосуванні - 0 голосів, що 

становить 0 % від кількості голосів акціонерів, які 

зареєструвалися для участі у Загальних зборах та є 

власниками голосуючих простих іменних акцій. 

За бюлетенями, визнаними недійсними - 0 голосів, що 

становить 0 % від кількості голосів акціонерів, які 

зареєструвалися для участі у Загальних зборах та є 

власниками голосуючих простих іменних акцій. 



За результатами розгляду 2 питання порядку денного 

Загальних зборів:   

Проект рішення №1 з 2-го питання порядку денного: 

Затвердити наступний регламент Загальних зборів 

акціонерів ПрАТ  "Обод": доповідь по третьому 

питанню - до 15 хвилин; інформація - до 5 хвилин; 

виступи в обговоренні - до 5 хвилин; довідки - до 3 

хвилин. По всім питанням порядку денного 

голосування проводити відкрите, за допомогою 

бюлетенів для голосування за принципом: одна акція - 

один голос. 

- Не прийняте. 

Підсумки голосування: 

"ЗА" - 0 голосів, що становить 0 % від кількості 

голосів акціонерів, які зареєструвалися для участі у 

Загальних зборах та є власниками голосуючих 

простих іменних акцій. 

 "ПРОТИ" - 160 122 голосів, що становить 100 % від 

кількості голосів акціонерів, які зареєструвалися для 

участі у Загальних зборах та є власниками голосуючих 

простих іменних акцій. 

"УТРИМАЛИСЬ" - 0 голосів, що становить 0 % від 

кількості голосів акціонерів, які зареєструвалися для 

участі у Загальних зборах та є власниками голосуючих 

простих іменних акцій. 

Не брали участь у голосуванні - 0 голосів, що 

становить 0 % від кількості голосів акціонерів, які 

зареєструвалися для участі у Загальних зборах та є 

власниками голосуючих простих іменних акцій. 

За бюлетенями, визнаними недійсними - 0 голосів, що 

становить 0 % від кількості голосів акціонерів, які 

зареєструвалися для участі у Загальних зборах та є 

власниками голосуючих простих іменних акцій. 

Прийняте рішення з 1-го питання порядку денного: 

1.1. Обрати лічильну комісію у наступному складі:  

Козлова Вікторія Олександрівна  - Голова лічильної 

комісії. 

1.2. Припинити повноваження лічильної комісії після 

проведення Загальних зборів та виконання нею всіх 

своїх повноважень відповідно до чинного 

законодавства України. 

Прийняте рішення з 2-го питання порядку денного: 

Затвердити наступний регламент Загальних зборів 

акціонерів ПрАТ  "Обод": доповідь по третьому, 

четвертому  питанням - до 15 хвилин; інформація - до 

5 хвилин; виступи в обговоренні - до 5 хвилин; 

довідки - до 3 хвилин. По всім питанням порядку 

денного голосування проводити відкрите, за 

допомогою бюлетенів для голосування за принципом: 

одна акція - один голос. 

Прийняте рішення з 3-го питання порядку денного: 

3.1. Дати згоду на вчинення ПрАТ "Обод" значного 

правочину а саме: 

- укладання  ПрАТ "Обод" (надалі - Товариство) із 

Публічним акціонерним товариством "Альфа-Банк" 

(надалі-Банк) Договору поруки (надалі - Договір 

поруки), на умовах безоплатності надання поруки, та 

зі строком дії договору поруки, що не 

перевищуватиме 1 (одного) року шляхом додавання 

до  строку дії Кредитної лінії, починаючи з дати 

укладення договору поруки, що буде укладено в 

якості забезпечення виконання кредитних зобов'язань 

Приватного акціонерного товариства  



"Кременчуцький колісний завод", ідентифікаційний 

код 00231610, надалі за текстом - Боржник, перед 

Банком за   Договором про надання кредитної лінії № 

79/17 від 27.12.2017 року , надалі за текстом Основний 

договір,  у відповідності до якого  банк надає 

Боржнику  у кредит грошові кошти  шляхом  

відкриття  кредитної лінії, та сплати  грошових 

коштів  у відповідності  до його  умов, на наступних 

умовах:  

Загальний ліміт кредитування  - не більше 33 000 

000,00 (тридцяти трьох мільйонів гривень) 00 копійок 

(включно). 

Строк дії  загального ліміту кредитування  - "25" 

грудня 2018 року (включно). 

Зі сплатою  процентів за користування кредитом  - у 

розмірі 28 % річних, тип процентної ставки - 

фіксована, або у будь-якому іншому (більшому або 

меншому) розмірі, якщо такий буде встановлений 

шляхом зміни Основного договору, у строк, 

визначений в Основному договорі,   (надалі - 

Параметри фінансування 1). 

Дати згоду на те, що укладений з Банком Договір 

поруки на умовах безоплатності надання поруки, та зі 

строком дії договору поруки, що не перевищуватиме 1 

(одного) року шляхом додавання до  строку дії 

Овердрафту, починаючи з дати укладення договору 

поруки, буде забезпечувати  також  виконання 

кредитних зобов'язань Боржника перед Банком за   

Договором про надання овердрафту  № 13-ОЛ/17  від 

27.12.2017 року , надалі за текстом Договір 

овердрафту,  у відповідності до якого  банк надає 

Боржнику  у кредит грошові кошти  шляхом  

відкриття  кредитної лінії у формі овердрафту, та 

сплати  грошових коштів  у відповідності  до його  

умов, на наступних умовах:  

Загальний ліміт Овердрафту  - не більше 7 000 000,00 

(сім мільйонів гривень) 00 копійок (включно). 

Строк дії  ліміту Овердрафту  -  до "25" грудня 2018 

року (включно). 

Зі сплатою  процентів за користування кредитом у 

формі  овердрафту - у розмірі 28 % річних, тип 

процентної ставки - фіксована, або у будь-якому 

іншому (більшому або меншому) розмірі, якщо такий 

буде встановлений шляхом зміни Договору 

овердрафту, у строк, визначений в Договорі 

овердрафту,  (надалі - Параметри фінансування 2). 

3.2. Дати згоду на те, що  Договір поруки також 

забезпечуватиме  інші комісії, комісійні винагороди, 

та/або неустойки (пені, штрафи), та/або будь-яких 

інші платежі, які Боржник  згідно з  Основним 

договором  та Договором овердрафту  повинен 

сплачувати Банку.  

3.3. Надати повноваження Директору ПрАТ "Обод" за 

погодженням із Наглядовою радою Товариства 

змінювати умови, викладені в вищезазначеному 

Договорі поруки, що буде укладено в якості 

забезпечення виконання кредитних зобов'язань 

Боржника за  Основним договором та/або  

Договором овердрафту, у тому числі умови, пов'язані 

з будь-якими змінами обсягу відповідальності 

Боржника за Основним договором та/або Договором 

овердрафту, у тому числі такі, внаслідок яких 

відбудеться  збільшення обсягу відповідальності 



Товариства за Договором поруки, зокрема, але не 

виключно, будь-які зміни Основного договору та/або 

Договором овердрафту, внаслідок яких збільшується 

або зменшується розмір частини (траншу) 

кредиту/овердрафту/кредитної лінії, що надається 

Боржнику, та/або розмір процентів за користування 

кредитом/овердрафтом/кредитною лінією, та/або 

комісійних винагород, та/або неустойки (пені, 

штрафів), та/або будь-яких інших платежів, які 

Боржник згідно з Основним договором та/або 

Договором овердрафту повинен сплачувати Банку, 

зміна строку користування  частиною (траншем) 

кредиту/овердрафту/кредитної лінії, та інші умови 

Основного договору та/або Договором овердрафту, та 

за виконання яких Товариство поручиться згідно з 

Договором поруки, і погодитися з тим, що такі зміни 

не є підставою для припинення поруки наданої 

Товариством, та не потребують окремого рішення 

Загальних зборів акціонерів, і встановлена порука 

залишиться чинною протягом строку дії договору 

поруки, а Товариство буде відповідати перед Банком у 

тому ж обсязі, що і Боржник, з урахуванням будь-яких 

майбутніх змін обсягу відповідальності Боржника за 

Основним договором та/або Договором овердрафту. 

Дана згода є безумовною, безвідкличною і не 

обмеженою строком дії.  

3.4. Надати повноваження Директору ПрАТ "Обод" за 

погодженням із Наглядовою радою Товариства  

визначати та змінювати решту умов Договору поруки 

та вносити зміни до решти умов Договору поруки 

шляхом підписання додаткових угод до нього. 

3.5. Надати повноваження Директору ПрАТ "Обод" 

(особі, що тимчасово виконує його обов'язки) 

підписати Договір поруки від імені Товариства та 

підписувати всі додаткові угоди до нього, пов'язані зі 

внесенням змін до Договору поруки, що будуть 

укладатися в майбутньому. Такі додаткові угоди 

укладаються без спеціального рішення Загальних 

зборів акціонерів, за виключенням тих, що будуть 

пов'язані зі змінами   (в сторону збільшення) 

Параметрів фінансування 1 та Параметрів 

фінансування 2. 

Прийняте рішення з 4-го питання порядку денного: 

4.1. Дати згоду на вчинення ПрАТ "Обод" значного 

правочину, а саме: укладання Приватним акціонерним 

товариством "Обод" додаткової угоди до договору 

поруки № SR 17-287/D03 від 10.10.2017р., укладеного 

між ПрАТ "Обод" та АТ "ОТП Банк", про збільшення 

загальної суми поруки на 10 000 000,00 (десять 

мільйонів гривень) до 40 000 000,00 (сорок мільйонів 

гривень) за договором про надання банківських 

послуг № CR 17-228/D03-2 від 10.10.2017р., 

укладеним між ПрАТ "Кременчуцький колісний 

завод" та П Банк". 

4.2. Надати повноваження Директору ПрАТ "Обод" 

(особі, що тимчасово виконує його обов'язки) 

підписати додаткову угоду до договору поруки № SR 

17-287/D03 від 10.10.2017р., укладеного між ПрАТ 

"Обод" та  АТ "ОТП Банк". 

4.3. Надати повноваження Директору ПрАТ "Обод" за 

погодженням із Наглядовою радою  ПрАТ "Обод"  

вносити інші зміни до умов Договору поруки № SR 

17-287/D03 від 10.10.2017р., укладеного між ПрАТ 



"Обод" та  АТ "ОТП Банк" шляхом підписання 

додаткових угод до нього, що можуть бути укладені в 

майбутньому. Такі додаткові угоди укладаються без 

спеціального рішення Загальних зборів акціонерів. 

 

Вид загальних зборів чергові позачергові 

(*) X  

Дата проведення 18.04.2018 

Кворум зборів ** 100,000000 

Опис ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 

1. Обрання лічильної комісії, припинення 

повноважень лічильної комісії. 

2. Затвердження регламенту Загальних зборів. 

3. Прийняття рішення за наслідками розгляду звіту 

Директора про результати фінансово-господарської 

діяльності ПрАТ "Обод" за 2017 рік. 

4. Прийняття рішення за наслідками розгляду звіту 

Ревізора про результати фінансово-господарської   

діяльності ПрАТ "Обод" за 2017 рік та затвердження 

висновків Ревізора. 

5. Прийняття рішення за наслідками розгляду звіту 

Наглядової ради ПрАТ "Обод" за 2017 рік. 

6. Затвердження річного звіту ПрАТ "Обод" за 2017 

рік. 

7. Затвердження розподілу прибутку ПрАТ "Обод" за 

2017 рік та розміру дивідендів за 2017 рік. 

8. Визначення основних напрямів діяльності ПрАТ 

"Обод" на 2018 рік. 

9. Припинення повноважень членів Наглядової ради 

ПрАТ "Обод". 

10. Обрання членів Наглядової ради ПрАТ "Обод".  

11. Затвердження умов договорів, що укладатимуться 

з членами Наглядової ради, обрання уповноваженої 

особи на підписання договорів. 

12. Обрання Ревізора ПрАТ "Обод". 

13. Внесення змін до Статуту ПрАТ "Обод" у зв`язку з 

приведенням його у відповідність до вимог 

законодавства та затвердження нової редакції Статуту. 

14. Прийняття рішення про попереднє надання згоди 

на вчинення значних правочинів, які можуть 

вчинятися ПрАТ "Обод" у ході поточної 

господарської діяльності, надання повноважень на 

укладання таких правочинів. 

Пропозиції до проекту порядку денного Загальних 

зборів акціонерів не надходили.  

За пропозицією акціонера, який є власником більше 

ніж 5 відсотків простих іменних акцій ПрАТ "Обод", 

згідно ст. 38 Закону України "Про акціонерні 

товариства", до питання № 7 порядку денного річних 

Загальних зборів акціонерів включений ще один 

проект рішення, про що всі акціонери були 

повідомлені згідно чинного законодавства України.  

За результатами розгляду питань порядку денного 

Загальних зборів за №№1,2,3,4,5,6,7(проект рішення 

№2),8,9,10,11,12,13,14 були прийняті рішення згідно 

запропонованим проектам рішень.  

          Підсумки голосування: 

"ЗА" - 160 122 голосів, що становить 100 % від 

кількості голосів акціонерів, які зареєструвалися для 

участі у Загальних зборах та є власниками голосуючих 

простих іменних акцій. 

 "ПРОТИ" - 0 голосів, що становить 0 % від кількості 



голосів акціонерів, які зареєструвалися для участі у 

Загальних зборах та є власниками голосуючих 

простих іменних акцій. 

"УТРИМАЛИСЬ" - 0 голосів, що становить 0 % від 

кількості голосів акціонерів, які зареєструвалися для 

участі у Загальних зборах та є власниками голосуючих 

простих іменних акцій. 

Не брали участь у голосуванні - 0 голосів, що 

становить 0 % від кількості голосів акціонерів, які 

зареєструвалися для участі у Загальних зборах та є 

власниками голосуючих простих іменних акцій. 

За бюлетенями, визнаними недійсними - 0 голосів, що 

становить 0 % від кількості голосів акціонерів, які 

зареєструвалися для участі у Загальних зборах та є 

власниками голосуючих простих іменних акцій. 

За результатами розгляду 7 питання порядку денного 

Загальних зборів:   

Проект рішення №1 з 7-го питання порядку денного: 

7.1. Розподіл прибутку ПрАТ "Обод" за 2017 рік 

затвердити. 

7.2. Розмір річних дивідендів в сумі 43,00 грн. (сорок 

три гривні 00 копійок) на одну просту іменну акцію 

затвердити. Виплату дивідендів розпочати з 01 червня  

2018 року та провести до 18 жовтня 2018 року. 

7.3. Спосіб виплати дивідендів - безпосередньо 

акціонерам затвердити. 

7.4. Надати Наглядовій раді повноваження  щодо 

встановлення порядку виплати дивідендів. 

 - Не прийняте. 

         Підсумки голосування: 

"ЗА" - 0 голосів, що становить 0 % від кількості 

голосів акціонерів, які зареєструвалися для участі у 

Загальних зборах та є власниками голосуючих 

простих іменних акцій. 

 "ПРОТИ" - 160 122 голосів, що становить 100 % від 

кількості голосів акціонерів, які зареєструвалися для 

участі у Загальних зборах та є власниками голосуючих 

простих іменних акцій. 

"УТРИМАЛИСЬ" - 0 голосів, що становить 0 % від 

кількості голосів акціонерів, які зареєструвалися для 

участі у Загальних зборах та є власниками голосуючих 

простих іменних акцій. 

Не брали участь у голосуванні - 0 голосів, що 

становить 0 % від кількості голосів акціонерів, які 

зареєструвалися для участі у Загальних зборах та є 

власниками голосуючих простих іменних акцій. 

За бюлетенями, визнаними недійсними - 0 голосів, що 

становить 0 % від кількості голосів акціонерів, які 

зареєструвалися для участі у Загальних зборах та є 

власниками голосуючих простих іменних акцій. 

 Прийняте рішення з 1-го питання порядку денного: 

1.1. Обрати лічильну комісію у наступному складі: 

Козлова Вікторія Олександрівна  - Голова лічильної 

комісії. 

1.2. Припинити повноваження лічильної комісії після 

проведення Загальних зборів та виконання нею всіх 

своїх повноважень відповідно до чинного 

законодавства України. 

Прийняте рішення з 2-го питання порядку денного: 

Затвердити наступний регламент Загальних зборів 

акціонерів ПрАТ "Обод": доповідь по третьому 

питанню - до 15 хвилин; інші доповіді - до 10 хвилин; 

інформація - до 5 хвилин; виступи в обговоренні - до 5 



хвилин; довідки - до 3 хвилин. По всім питанням 

порядку денного голосування проводити відкрите, за 

допомогою бюлетенів для голосування за принципом: 

одна акція - один голос. Голосування з питання 12 

порядку денного проводити за допомогою бюлетеня 

для кумулятивного голосування. 

Прийняте рішення з 3-го питання порядку денного: 

Звіт Директора про результати 

фінансово-господарської діяльності ПрАТ "Обод" за 

2017 рік затвердити. 

Прийняте рішення з 4-го питання порядку денного: 

Звіт та висновки Ревізора про результати 

фінансово-господарської діяльності ПрАТ "Обод" за 

2017 рік затвердити. 

 Прийняте рішення з 5-го питання порядку денного: 

Звіт Наглядової ради ПрАТ "Обод" за 2017 рік 

затвердити. 

Прийняте рішення з 6-го питання порядку денного: 

Річний звіт ПрАТ "Обод" за 2017 рік затвердити. 

 Прийняте рішення з 7-го питання порядку денного: 

7.1. Розподіл прибутку ПрАТ "Обод" за 2017 рік 

затвердити. 

7.2. Розмір річних дивідендів в сумі 49,50 грн. (сорок 

дев'ять гривень 50 копійок) на одну просту іменну 

акцію затвердити. Виплату дивідендів розпочати з 01 

червня  2018 року та провести до 18 жовтня 2018 

року. 

7.3. Спосіб виплати дивідендів - безпосередньо 

акціонерам затвердити. 

7.4. Надати Наглядовій раді повноваження  щодо 

встановлення порядку виплати дивідендів. 

Прийняте рішення з 8-го питання порядку денного: 

Основні напрями діяльності ПрАТ "Обод" на 2018 рік 

затвердити. 

Прийняте рішення з 9-го питання порядку денного: 

Повноваження членів Наглядової ради ПрАТ "Обод" 

припинити. 

Прийняте рішення з 10-го питання порядку денного: 

Обрати Наглядову раду ПрАТ "Обод" строком на 3 

роки (до проведення річних Загальних зборів) у 

наступному складі: Оніщенко Юрій Олександрович, 

Коновченко Сергій Миколайович, Дмитренко Наталія 

Володимирівна. 

Прийняте рішення з 11-го питання порядку денного: 

11.1. Умови договорів, що укладатимуться з членами 

Наглядової ради, затвердити, розмір винагороди 

членів Наглядової ради встановити відповідно до 

договорів. 

11.2. Обрати особою, уповноваженою на підписання 

договорів із членами Наглядової ради, Директора 

ПрАТ "Обод" Лавецького М.В. 

Прийняте рішення з 12-го питання порядку денного: 

Обрати Ревізором ПрАТ "Обод" строком на 1 рік (до 

проведення річних Загальних зборів акціонерів): 

Слєпинін Дмитро Олександрович. 

Прийняте рішення з 13-го питання порядку денного: 

13.1. Внести зміни та затвердити нову редакцію 

Статуту ПрАТ "Обод". 

13.2. Надати Голові річних Загальних зборів та 

секретарю річних Загальних зборів право підпису 

нової редакції Статуту. 

Прийняте рішення з 14-го питання порядку денного: 

14.1. Надати згоду на вчинення значних правочинів, 



які можуть вчинятися ПрАТ "Обод" у ході поточної 

господарської діяльності, а саме: 

- укладання договорів (контрактів) та додаткових угод 

до них щодо реалізації (продажу) готової продукції 

(робіт, послуг), гранична сукупна вартість яких не 

перевищує 210 мільйонів гривень; 

- укладання договорів (контрактів) та додаткових угод 

до них щодо придбання матеріалів, сировини та інших 

матеріалів, гранична сукупна вартість яких не 

перевищує 110 мільйонів гривень. 

14.2. Надати повноваження на укладання таких 

правочинів Директору ПрАТ "Обод" за погодженням 

із Наглядовою радою ПрАТ "Обод". 

 

* Ставиться відмітка 'Х' у відповідних графах. 

 

** У відсотках до загальної кількості голосів. 

Звіт роздруковано з використанням програмної системи Фондові технології. Звіт АТ 

Версія 09.10.04  (c) ТОВ "Фондові технології та консультації", MMIII - MMXIX 

 



 

Який орган здійснював реєстрацію акціонерів для участі в загальних зборах акціонерів останнього разу? 
 Так (*) Ні (*) 

Реєстраційна комісія, призначена особою, що скликала загальні збори  X 

Акціонери   X 

Депозитарна установа X  

Інше (зазначити) д/в 

* Ставиться відмітка "Х" у відповідних графах. 

 

Який орган здійснював контроль за станом реєстрації акціонерів або їх представників для участі в останніх загальних зборах (за наявності 

контролю)? 
 Так (*) Ні (*) 

Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку  X 

Акціонери, які володіють у сукупності більше ніж 10 відсотками  X 

* Ставиться відмітка "Х" у відповідних графах. 

 

У який спосіб відбувалось голосування з питань порядку денного на загальних зборах останнього разу? 
 Так (*) Ні (*) 

Підняттям карток  X 

Бюлетенями (таємне голосування)  X 

Підняттям рук  X 

Інше (зазначити) Бюлетені для відкритого 

голосування 

* Ставиться відмітка "Х" у відповідних графах. 

 

Які основні причини скликання останніх позачергових зборів? 

 Так (*) Ні (*) 

Реорганізація  X 

Додатковий випуск акцій  X 

Унесення змін до статуту  X 

Прийняття рішення про збільшення статутного капіталу товариства  X 

Прийняття рішення про зменшення статутного капіталу товариства  X 

Обрання або припинення повноважень голови та членів наглядової ради  X 

Обрання або припинення повноважень членів виконавчого органу  X 

Обрання або припинення повноважень членів ревізійної комісії (ревізора)  X 

Делегування додаткових повноважень наглядовій раді  X 

Інше (зазначити) Прийняття рішення про 

попереднє надання згоди на 

вчинення значних правочинів 



* Ставиться відмітка "Х" у відповідних графах. 

 

Чи проводились у звітному році загальні збори акціонерів у формі заочного голосування? (так/ні)  ні 

У разі скликання позачергових загальних зборів зазначаються їх ініціатори: 

 Так (*) Ні (*) 

Наглядова рада X  

Виконавчий орган  X 

Ревізійна комісія (ревізор)  X 

Акціонери (акціонер), які  (який) на день подання вимоги сукупно є власниками (власником) 10 і більше відсотків простих акцій 

товариства 

Ні 

Інше (зазначити) д/в 

* Ставиться відмітка "Х" у відповідних графах. 

 

У разі скликання, але не проведення чергових загальних зборів зазначається 

причина їх непроведення 

д/в 

У разі скликання, але не проведення позачергових загальних зборів зазначається 

причина їх непроведення 

д/в 

 

 

4) інформація про наглядову раду та виконавчий орган емітента 

Склад наглядової ради (за наявності) 

 Кількість осіб 

Членів наглядової ради - акціонерів 0 

Членів наглядової ради - представників акціонерів 3 

Членів наглядової ради - незалежних директорів 0 

Комітети в складі наглядової ради (за наявності) 

 Так (*) Ні (*) 

З питань аудиту  X 

З питань призначень  X 

З винагород  X 

Інше (зазначити) д/в 

* Ставиться відмітка "Х" у відповідних графах. 

 

У разі проведення оцінки роботи комітетів зазначається інформація щодо їх 

компетентності та ефективності, 

д/в 

а також інформація щодо кількості засідань та яких саме комітетів наглядової ради д/в 

 Персональний склад наглядової ради 
 

Прізвище, ім'я, по батькові Посада Незалежний член 



  Так* Ні* 

Оніщенко Юрій Олександрович Голова Наглядової ради  X 

Коновченко Сергій Миколайович член Наглядової ради  X 

Дмитренко Наталія Володимирівна член Наглядової ради  X 

 

* Ставиться відмітка “Х” у відповідних графах. 

Які з вимог до членів наглядової ради викладені у внутрішніх документах акціонерного товариства? 
 Так (*) Ні (*) 

Галузеві знання і досвід роботи в галузі  X 

Знання у сфері фінансів і менеджменту  X 

Особисті якості (чесність, відповідальність)  X 

Відсутність конфлікту інтересів  X 

Граничний вік  X 

Відсутні будь-які вимоги X  

Інше (зазначити) д/в 

* Ставиться відмітка "Х" у відповідних графах. 

 

Коли останній раз обирався новий член наглядової ради, як він ознайомився зі своїми правами та обов'язками? 
 Так (*) Ні (*) 

Новий член наглядової ради самостійно ознайомився із змістом внутрішніх документів акціонерного товариства  X 

Було проведено засідання наглядової ради, на якому нового члена наглядової ради ознайомили з його правами та обов'язками  X 

Для нового члена наглядової ради було організовано спеціальне навчання (з корпоративного управління або фінансового 

менеджменту) 

 X 

Усіх членів наглядової ради було переобрано на повторний строк або не було обрано нового члена X  

Інше (зазначити) д/в 

* Ставиться відмітка "Х" у відповідних графах. 

 

Чи проводилися засідання наглядової ради? Загальний опис прийнятих на них 

рішень 

Відповідно до чинної редакції Статуту Товариства  та Закону України "Про 

акціонерні товариства" Засідання Наглядової ради проводяться не рідше 1 разу на 

квартал i вважаються правомочними, якщо на них присутні більше половини її 

складу. 

Рішення Наглядової ради приймаються більшістю голосів та оформлюються 

протоколом. У разі розподілу голосів порівну голос Голови Наглядової Ради є 

вирішальним.  

Позачергові засідання Наглядової ради скликаються на вимогу Голови Наглядової 

ради або 1/3 членів ради. 

Засідання Наглядової ради можуть також скликатися на вимогу Ревізора, 

Директора Товариства.  На вимогу Наглядової ради в її засіданні або в розгляді 

окремих питань порядку денного засідання бере участь Директор Товариства. 

За 2018 рік Наглядовою  радою Товариства було проведено 33 засідання.  



Основні рішенння, прийнятих на засіданнях Наглядової ради за звітний період:  

- прийняття рішення про проведення річних та позачергових  Загальних зборів 

акціонерів та вирішення питань з підготовки та проведення зборів; 

- призначення реєстраційної, тимчасової лічильної комісії Загальних зборів 

акціонерів; 

- призначення Голови та секретаря Загальних зборів акціонерів; 

- встановлення порядку повідомлення Товариством осіб, які мають право на 

отримання дивідендів, про дату, розмір, порядок та строк їх виплати; 

- визначення дати складення переліку акціонерів, які мають бути повідомлені про 

проведення Загальних зборів та мають право на участь у Загальних зборах; 

- визначення дати складення переліку осіб, які мають право на отримання 

дивідендів, порядку та строків виплати дивідендів; 

- обрання (призначення) та припинення (звільнення) повноважень 

Директора/в.о.Директора;  

- розгляд звітів, що подає Директор за місяць, квартал, рік; 

- погодження проведення операцій по укладенню угод для отримання кредитів, про 

продовження договорів поруки; 

- затвердження регулярної річної інформації, що надається до Національної комісії 

з цінних паперів та фондового ринку до моменту  її розкриття. 

Як визначається розмір винагороди членів наглядової ради? 
 Так (*) Ні (*) 

Винагорода є фіксованою сумою  X 

Винагорода є відсотком від чистого прибутку або збільшення ринкової вартості акцій  X 

Винагорода виплачується у вигляді цінних паперів товариства  X 

Члени наглядової ради не отримують винагороди  X 

Інше (зазначити) Згідно з контрактом 

* Ставиться відмітка "Х" у відповідних графах. 

 

Інформація про виконавчий орган 
 

Склад виконавчого органу Функціональні обов'язки 

Директор Здійснює виконавчі функції по управлінню Товариством,  вирішує всі питання, 

пов'язані з керівництвом поточною діяльністю Товариства, крім питань, що 

віднесені до виключної компетенції Загальних зборів та Наглядової ради. 

Підзвітний Загальним зборам і Наглядовій раді, організовує виконання їх рішень. 

Діє від імені Товариства у межах, встановлених Статутом Товариства та чинним 

законодавством України.  

У разі відсутності Директора, виконання його обов'язків покладається на головного 

інженера, який одночасно є його першим заступником або іншу особу, визначену 

Наглядовою радою. 



Опис Виконавчим органом ПрАТ "Обод" є Директор. 

5) опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками емітента 
Чи створено у вашому акціонерному товаристві ревізійну комісію або введено 

посаду ревізора? (так, створено ревізійну комісію / так, введено посаду ревізора / 

ні) 

так, введено посаду ревізора 

Якщо в товаристві створено ревізійну комісію: 

кількість членів ревізійної комісії (осіб) 1 

скільки разів на рік у середньому відбувалося засідання ревізійної комісії протягом останніх трьох років? 1 

Відповідно до статуту вашого товариства, до компетенції якого з органів (загальних зборів акціонерів, наглядової ради чи виконавчого органу) 

належить вирішення кожного з цих питань (*) 

 Загальні збори акціонерів Наглядова рада Виконавчий орган Не належить до 

компетенції жодного 

органу 

Визначення основних напрямів діяльності (стратегії) Так Ні Ні Ні 

Затвердження планів діяльності (бізнес-планів)  Так Ні Ні Ні 

Затвердження річного фінансового звіту, або балансу, 

або бюджету 

Так Ні Ні Ні 

Обрання та припинення повноважень голови та членів 

виконавчого органу 

Ні Так Ні Ні 

Обрання та припинення повноважень голови та членів 

наглядової ради 

Так Ні Ні Ні 

Обрання та припинення повноважень голови та членів 

ревізійної комісії 

Так Ні Ні Ні 

Визначення розміру винагороди для голови та членів 

виконавчого органу 

Ні Так Ні Ні 

Визначення розміру винагороди для голови та членів 

наглядової ради 

Так Ні Ні Ні 

Прийняття рішення про притягнення до майнової 

відповідальності членів виконавчого органу 

Ні Так Ні Ні 

Прийняття рішення про додатковий випуск акцій Так Ні Ні Ні 

Прийняття рішення про викуп, реалізацію та 

розміщення власних акцій  

Так Так Ні Ні 

Затвердження зовнішнього аудитора Ні Так Ні Ні 

Затвердження договорів, щодо яких існує конфлікт 

інтересів  

Ні Так Ні Ні 

* Ставиться "так" або "ні" у відповідних графах. 

 

Чи містить статут акціонерного товариства положення, яке обмежує повноваження виконавчого органу приймати рішення про укладення 

договорів, враховуючи їх суму, від імені акціонерного товариства? (так/ні) 
так 



Чи містить статут або внутрішні документи акціонерного товариства положення про конфлікт інтересів, тобто суперечність між 

особистими інтересами посадової особи або пов`язаних з нею осіб та обов`язком діяти в інтересах акціонерного товариства?(так/ні) 
ні 

Які документи передбачені у вашому акціонерному товаристві? 
 Так (*) Ні (*) 

Положення про загальні збори акціонерів    X 

Положення про наглядову раду   X 

Положення про виконавчий орган  X 

Положення про посадових осіб акціонерного товариства   X 

Положення про ревізійну комісію (або ревізора)  X 

Положення про акції акціонерного товариства   X 

Положення про порядок розподілу прибутку   X 

Інше (зазначити)  Статут 

* Ставиться відмітка "Х" у відповідних графах. 

 

Як акціонери можуть отримати інформацію про діяльність вашого акціонерного товариства?* 
Інформація про діяльність акціонерного 

товариства 

Інформація 

розповсюджуєть

ся на загальних 

зборах 

Інформація оприлюднюється в 

загальнодоступній інформаційній базі 

даних Національної комісії з цінних 

паперів та фондового ринку про ринок 

цінних паперів або через особу, яка 

провадить діяльність з оприлюднення 

регульованої інформації від імені 

учасників фондового ринку 

Документи 

надаються для 

ознайомлення 

безпосередньо в 

акціонерному 

товаристві 

Копії документів 

надаються на 

запит акціонера 

Інформація 

розміщується на 

власній 

інтернет-сторінці 

акціонерного 

товариства 

Фінансова звітність, результати діяльності  Так Так Так Так Так 

Інформація про акціонерів, які володіють 10 

відсотками та більше статутного капіталу  

Ні Так Ні Ні Так 

Інформація про склад органів управління 

товариства  

Так Так Так Так Так 

Статут та внутрішні документи  Так Ні Так Так Так 

Протоколи загальних зборів акціонерів після їх 

проведення  

Ні Ні Так Так Так 

Розмір винагороди посадових осіб акціонерного 

товариства  

Ні Ні Ні Ні Ні 

* Ставиться "так" або "ні" у відповідних графах. 

 

Чи готує акціонерне товариство фінансову звітність відповідно до міжнародних стандартів фінансової звітності? (так/ні) ні 

Скільки разів на рік у середньому проводилися аудиторські перевірки акціонерного товариства незалежним аудитором (аудиторською фірмою) 

протягом звітного періоду? 

 Так (*) Ні (*) 



Не проводились взагалі  X 

Менше ніж раз на рік   X 

Раз на рік  X  

Частіше ніж раз на рік   X 

* Ставиться відмітка "Х" у відповідних графах. 

 

Який орган приймав рішення про затвердження незалежного аудитора (аудиторської фірми)? 
 Так (*) Ні (*) 

Загальні збори акціонерів  X 

Наглядова рада X  

Виконавчий орган  X 

Інше (зазначити) д/в 

* Ставиться відмітка "Х" у відповідних графах. 

 

З ініціативи якого органу ревізійна комісія (ревізор) проводила (проводив) перевірку востаннє? 

 Так (*) Ні (*) 

З власнї ініціативи  X  

За дорученням загальних зборів   X 

За дорученням наглядової ради  X 

За зверненням виконавчого органу  X 

На вимогу акціонерів, які в сукупності володіють понад 10 відсотків голосів  X 

Інше (зазначити) д/в 

* Ставиться відмітка "Х" у відповідних графах. 
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6) перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій емітента 
 

№ з/п Повне найменування юридичної особи - власника (власників) 

або прізвище, ім'я, по батькові (за наявності) фізичної особи - 

власника (власників) значного пакета акцій 

Ідентифікаційний код згідно з Єдиним державним 

реєстром юридичних осіб, фізичних осіб - 

підприємців та громадських формувань (для 

юридичної особи - резидента), код/номер з 

торговельного, банківського чи судового реєстру, 

реєстраційного посвідчення місцевого органу 

влади іноземної держави про реєстрацію 

юридичної особи (для юридичної особи - 

нерезидента) 

Розмір частки акціонера (власника) (у 

відсотках до статутного капіталу) 

1 Бердзенішвілі Теймураз  24,999688 

2 Леготкіна Олена Геннадіївна  19,999750 

3 Дашевська Юлiя Ігорівна  19,984762 

4 Слєпинін Дмитро Олександрович  10,004871 

5 Козлова Вікторія Олександрівна  9,992381 

6 Дашевський Ігор Григорович  5,014926 

7 Слєпинін Олександр Григорович  5,003060 

8 Леготкін Геннадій Іванович  5,000562 
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7) інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних зборах емітента 
 

Загальна кількість акцій Кількість акцій з 

обмеженнями 

Підстава виникнення обмеження Дата виникнення 

обмеження 

160122 0 відповідно п. 10 Розділу VI "Прикінцеві та перехідні положення" ЗУ "Про 

депозитарну систему України" 

12.10.2014 
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8) порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента. Інформація про будь-які винагороди або 

компенсації, які мають бути виплачені посадовим особам емітента в разі їх звільнення 

Посадовими особами Товариства є:  

Голова та члени Наглядової ради, Директор, Ревізор. 

 

Наглядова рада   

Створення Наглядової ради Товариства є обов'язковим. 

Членом Наглядової ради Товариства може бути лише фізична особа. Члени Наглядової ради Товариства 

обираються акціонерами під час проведення Загальних зборів Товариства у кількості не менше 3-х осіб на строк 

не більший ніж три роки. Особи, обрані членами Наглядової ради, можуть переобиратися необмежену кількість 

разів. 

Член Наглядової ради не може бути одночасно Директором та/або Ревізором Товариства. 

Порядок роботи членів Наглядової ради та виплати їм винагороди визначається цивільно-правовим чи 

трудовим договором (контрактом), що укладається з членом наглядової ради. Такий договір або контракт від 

імені Товариства підписується Директором чи іншою уповноваженою Загальними зборами особою на умовах, 

затверджених рішенням Загальних зборів Товариства. 

Член Наглядової ради повинен виконувати свої обов'язки особисто і не може передавати власні повноваження 

іншій особі. 

До складу Наглядової ради входять: Голова та члени Наглядової ради. 

Рішення про обрання членів Наглядової ради Товариства приймається простою більшістю голосів акціонерів, 

які зареєструвалися для участі у Загальних зборах та є власниками голосуючих з цих питань акцій. 

Голова Наглядової ради Товариства обирається Загальним зборами або членами Наглядової ради з їх числа 

простою більшістю голосів від кількісного складу. 

Голова Наглядової ради організовує її роботу, скликає засідання Наглядової ради та головує на них, відкриває 

Загальні збори, здійснює інші повноваження, передбачені Статутом та чинним законодавством України. 

У разі неможливості виконання Головою Наглядової ради своїх повноважень, його повноваження здійснює 

один із членів Наглядової ради. 

Якщо кількість членів Наглядової ради становить менше половини її кількісного складу, Товариство протягом 

трьох місяців має скликати позачергові Загальні збори для обрання всього складу Наглядової ради. 

У контракті з членом Наглядової ради Товариства може бути передбачена виплата йому винагороди та 

можливість сплати Товариством за нього внесків на загальнообов'язкове державне пенсійне страхування.  

Дія контракту з членом Наглядової ради припиняється у разі припинення його повноважень.  

 

 Директор 

Директором  Товариства  може бути  будь-яка  фізична  особа,  яка має повну дієздатність і не є членом 

Наглядової ради чи Ревізором. 

Директор Товариства призначаються (обирається) Наглядовою радою строком на 5 років. 

Директор Товариства звільняються від виконання повноважень Наглядовою радою. 

З Директором Товариства укладається контракт. Від імені Товариства контракт підписує Голова Наглядової 

ради. Умови оплати праці Директора Товариства визначаються Наглядовою радою. 

 

 Ревізор 

Ревізор обирається з числа фізичних осіб, які мають повну цивільну дієздатність строком на один рік до 

проведення чергових (річних) Загальних зборів акціонерів. 

Не можуть бути Ревізором:  Директор Товариства; члени Наглядової ради; особа, яка не має повної цивільної 

дієздатності;  члени інших органів Товариства. 

Ревізор  не  може  входити  до складу лічильної комісії Товариства. 

У разі звільнення будь-які винагороди або компенсації, які мають бути виплачені посадовим особам 

Товариства, не передбачені. 

 

9) повноваження посадових осіб емітента 

Наглядова рада Товариства є колегіальним органом, що здійснює захист прав акціонерів Товариства і в межах 

компетенції, визначеної  Статутом Товариства та чинним законодавством України, здійснює управління 

Товариством, а також контролює та регулює діяльність Директора Товариства. 

До виключної компетенції Наглядової ради належить: 

1) затвердження в межах своєї компетенції Положень, якими регулюються питання, пов'язані з діяльністю 

Товариства; 

2) підготовка порядку денного Загальних зборів, прийняття рішення про дату їх проведення та про включення 

пропозицій до порядку денного, крім скликання акціонерами позачергових Загальних зборів; 

3) формування тимчасової лічильної комісії у разі скликання Загальних зборів Наглядовою радою; 

4) затвердження форми і тексту бюлетеня для голосування; 



5) прийняття рішення про проведення чергових або позачергових Загальних зборів відповідно до Статуту 

Товариства та у випадках, встановлених Законом; 

6) прийняття рішення про продаж раніше викуплених Товариством акцій; 

7) прийняття рішення про розміщення Товариством інших цінних паперів, крім акцій; 

8) прийняття рішення про викуп розміщених Товариством інших, крім акцій, цінних паперів; 

9) затвердження ринкової вартості майна у випадках, передбачених Законом; 

10) обрання (призначення) та припинення (звільнення) повноважень Директора; прийняття рішення про 

притягнення його до відповідальності; узгодження пропозицій Директора про призначення (переведення) 

заступників Директора, головного інженера та його заступників, керівників структурних підрозділів Товариства 

та умов оплати їх праці; 

11) затвердження умов контракту, який укладатиметься з Директором, встановлення розміру його винагороди; 

12) прийняття рішення про відсторонення Директора від здійснення повноважень та обрання особи, яка 

тимчасово здійснюватиме повноваження Директора; 

13) обрання та припинення повноважень голови і членів інших органів Товариства; 

14) здійснення контролю за своєчасністю надання (опублікування) Товариством достовірної інформації про 

його діяльність відповідно до законодавства, опублікування товариством інформації про принципи (кодекс) 

корпоративного управління Товариства; 

15) розгляд звіту Директора та затвердження заходів за результатами його розгляду; 

16) обрання реєстраційної комісії, за винятком випадків, встановлених Законом; 

17) обрання аудитора (аудиторської фірми) Товариства для проведення аудиторської перевірки за результатами 

поточного та/або минулого (минулих) року (років) та визначення умов договору, що укладатиметься з таким 

аудитором (аудиторською фірмою), встановлення розміру оплати його (її) послуг; 

18) затвердження рекомендацій Загальним зборам за результатами розгляду висновку зовнішнього незалежного 

аудитора (аудиторської фірми) Товариства для прийняття рішення щодо нього; 

19) визначення дати складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів, порядку та строків 

виплати дивідендів у межах граничного строку; 

20) визначення дати складення переліку акціонерів, які мають бути повідомлені про проведення Загальних 

зборів та мають право на участь у Загальних зборах; 

21) вирішення питань про участь Товариства у промислово-фінансових групах та інших об'єднаннях; 

22) вирішення питань про створення та/або участь в будь-яких юридичних особах, їх реорганізацію та 

ліквідацію; 

23) вирішення питань про створення, реорганізацію та/або ліквідацію структурних та/або відокремлених 

підрозділів Товариства; 

24) вирішення питань, віднесених до компетенції Наглядової ради Законом, у разі злиття, приєднання, поділу, 

виділу або перетворення Товариства; 

25) прийняття рішення про надання згоди на вчинення значного правочину або про попереднє надання згоди на 

вчинення такого правочину у випадках, передбачених Законом, та про надання згоди на вчинення правочинів із 

заінтересованістю у випадках, передбачених Законом; 

26) визначення ймовірності визнання Товариства неплатоспроможним внаслідок прийняття ним на себе 

зобов'язань або їх виконання, у тому числі внаслідок виплати дивідендів або викупу акцій; 

27) прийняття рішення про обрання оцінювача майна Товариства та затвердження умов договору, що 

укладатиметься з ним, встановлення розміру оплати його послуг; 

28) прийняття рішення про обрання (заміну) депозитарної установи, яка надає Товариству додаткові послуги, 

затвердження умов договору, що укладатиметься з нею, встановлення розміру оплати її послуг; 

29) надсилання оферти акціонерам відповідно до Закону; 

30) розгляд звітів, що подає Директор, Ревізор за місяць, квартал, рік; 

31) розгляд пропозицій Директора про ліквідацію Товариства, пропозицій Директора щодо призначення 

ліквідаційної комісії, розгляд проміжного ліквідаційного балансу та ліквідаційного балансу; 

32) погодження порядку розподілу прибутку, перерозподілу прибутку поточного періоду, строку і порядку 

виплати дивідендів; 

33) контроль за виконанням Директором Товариства рішень Загальних зборів акціонерів, Наглядової ради; 

34) погодження проведення операцій розпорядження нерухомим майном Товариства; 

35) погодження проведення операцій по укладенню угод для отримання кредитів; 

36) затвердження рішень Директора про надання безвідплатної (спонсорської) допомоги юридичним та 

фізичним особам; 

37) заслуховування звітів Директора з окремих питань його діяльності; 

38) аналіз дій Директора щодо управління Товариством, реалізації інвестиційної, технічної та цінової політики, 

додержання номенклатури товарів, послуг; 

39) призначення керівників дочірніх підприємств, філій та представництв Товариства; 

40) погодження укладення договорів (угод), що не входять до звичайної господарської діяльності Товариства і 

сума яких перевищує 100 (сто) тисяч гривень (або їх еквівалент в валюті);  

41) вихід з ініціативою проведення позачергових ревізій та аудиторських перевірок господарсько-фінансової 

діяльності Товариства, в разі необхідності, а також залучення експертів до аналізу окремих питань діяльності 



Товариства; 

42) прийняття рішення про притягнення до відповідальності Директора; 

43) затвердження регулярної річної інформації, що надається до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку до моменту  її розкриття; 

44) узгодження рішень Директора про участь Товариства у громадських об'єднаннях; 

45) призначення реєстраційної, тимчасової лічильної комісії Загальних зборів акціонерів; 

46) призначення Голови та секретаря Загальних зборів акціонерів; 

47) узгодження пропозицій Директора про внесення змін та доповнень до Статуту; 

48) встановлення порядку повідомлення Товариством осіб, які мають право на отримання дивідендів, про дату, 

розмір, порядок та строк їх виплати; 

49) прийняття рішення про зміну видів економічної діяльності Товариства; 

50 ) вирішення інших питань щодо контролю за діяльністю Директора Товариства. 

До компетенції Наглядової ради Товариства Загальними зборами можуть бути передані для вирішення інші 

питання.  

Посадові особи Товариства забезпечують членам Наглядової ради доступ до будь-якої інформації щодо 

діяльності Товариства. 

Наглядова рада має право включити до порядку денного Загальних зборів будь-яке питання, що віднесено до її 

виключної компетенції Статутом Товариства, для його вирішення Загальними зборами. 

Наглядова рада за пропозицією Голови Наглядової ради у встановленому порядку має право обирати 

корпоративного секретаря. 

Наглядова рада не має права втручатися в оперативну діяльність Директора Товариства. 

Голова Наглядової ради організовує її роботу, скликає засідання Наглядової ради та головує на них, відкриває 

Загальні збори, здійснює інші повноваження, передбачені Статутом Товариства та чинним законодавством 

України. 

У разі неможливості виконання Головою Наглядової ради своїх повноважень, його повноваження здійснює 

один із членів Наглядової ради. 

Голова та члени Наглядової ради є посадовими особами Товариства і несуть відповідальність в межах своїх 

повноважень. 

 

  До компетенції Директора належить вирішення всіх питань, пов'язаних з керівництвом поточною діяльністю 

Товариства, крім питань, що віднесені до виключної компетенції Загальних зборів та Наглядової ради. 

Директор має право: 

1) представляти без довіреності інтереси Товариства та вчиняти від його імені юридичні дії в межах 

компетенції, визначеної цим Статутом; 

2) видавати довіреності; 

3) укладати від імені Товариства будь-які договори (угоди), що входять до звичайної господарської діяльності 

(закупівля матеріалів для основного виробництва та збут виробленої продукції) без обмеження суми, та інших 

договорів (угод) на суму, що не перебільшує 100 (сто) тисяч гривень (або їх еквівалент в валюті), крім 

заборонених діючим законодавством України; 

4) укладати договори дарування по узгодженню з Наглядовою радою; 

5) відкривати банківські рахунки; 

6) визначати організаційну структуру Товариства по узгодженню з Наглядовою радою; 

7) розподіляти функціональні обов'язки між працівниками Товариства; 

8) визначати умови оплати праці посадових осіб дочірніх підприємств, філій та представництв Товариства по 

узгодженню з Наглядовою радою; 

9) приймати на роботу, звільняти та накладати дисциплінарні стягнення на працівників Товариства, визначати 

умови та встановлювати розміри оплати праці згідно з діючим законодавством України; 

10) встановлювати вимоги щодо професійної та ділової підготовки працівників Товариства; 

11) призначати головних спеціалістів та розподіляти  обов'язки, затверджувати штатний  розклад  та Правила  

внутрішнього трудового розпорядку по узгодженню з Наглядовою радою; 

12) видавати накази та інші розпорядчі документи, обов'язкові для виконання будь-яким працівником 

Товариства; 

13) затверджувати умови договору з депозитарною установою по узгодженню з Наглядовою радою; 

14) укладати та підписувати по узгодженню з Наглядовою радою колективний договір від імені Товариства з 

радою трудового колективу або іншим органом, визначеним Загальними зборами трудового колективу; 

15) здійснювати розробку та реалізацію планів основних напрямків діяльності Товариства; 

16) здійснювати підготовку пропозицій з розподілу прибутку Товариства, щодо розміру дивідендів, 

виплачуваних за рік та порядку покриття збитків; 

17) здійснювати розробку пропозицій щодо внесення змін та доповнень до Статуту Товариства по узгодженню 

з Наглядовою радою;  

18) здійснювати виконання рішень Загальних зборів, Наглядової ради та контроль за дотриманням цього 

Статуту; 

19) здійснювати прийняття рішення про отримання кредитів Товариством за попереднім узгодженням їх умов з 



Наглядовою Радою; 

20) здійснювати організацію ведення бухгалтерського обліку та звітності Товариства. Складання та надання 

Наглядовій Раді квартальних та річних звітів Товариства до їх оприлюднення або подання на розгляд Загальних 

зборів акціонерів; 

21) здійснювати забезпечення проведення аудиторської перевірки діяльності Товариства на вимогу акціонерів, 

які володіють не менш як 10% голосуючих акцій Товариства, або на вимогу Наглядової ради. Товариство 

зобов'язане протягом 10 днів з дати отримання запиту акціонера (акціонерів) про таку перевірку забезпечити 

аудитору (аудиторській фірмі) можливість проведення перевірки. У зазначений строк Директор має надати 

акціонеру (акціонерам) відповідь з інформацією щодо дати початку аудиторської перевірки; 

22) здійснювати підготовку та надання Загальним зборам та Наглядовій Раді пропозицій щодо придбання 

(викупу) та реалізації власних акцій; 

24) здійснювати прийняття рішень про участь Товариства у громадських об'єднаннях за погодженням з 

Наглядовою Радою; 

25) здійснювати підготовку та надання регулярної річної інформації до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку, затвердженої  Наглядовою Радою; 

26) здійснювати визначення переліку документів, що надаються акціонерам для розгляду питань, що 

виносяться на Загальні збори акціонерів, затверджених Наглядовою Радою; 

27) здійснювати забезпечення та нести відповідальність за виконання вимог законів України та підзаконних 

актів у сфері цивільного захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій у мирний час та в особливий 

період; 

28) здійснювати інші функції, необхідні для забезпечення належного функціонування Товариства у 

відповідності до діючого законодавства України; 

29) подавати Наглядовій раді на узгодження кандидатури членів реєстраційної та лічильної комісії Загальних 

зборів акціонерів.        

У разі відсутності Директора, виконання його обов'язків покладається на головного інженера, який одночасно є 

його першим заступником або іншу особу, визначену Наглядовою радою.  

Директор Товариства  підзвітний Загальним зборам  і  Наглядовій  раді,  організовує  виконання  їх рішень.  

Директор діє від імені Товариства у межах, встановлених Статутом Товариства і  чинним законодавством 

України. 

  

 Права та обов'язки Ревізора визначаються Статутом Товариства, іншими актами законодавства,  а  також 

договором, що укладається з Ревізором. 

Ревізор має право вносити пропозиції до порядку денного Загальних зборів та вимагати скликання 

позачергових Загальних зборів або проведення засідання Наглядової ради, якщо виникла загроза інтересам 

Товариства або виявлені зловживання, вчинені посадовими особами органів управління Товариства.  Ревізор 

має право бути присутніми на Загальних зборах та брати участь  в обговоренні питань порядку денного з 

правом дорадчого голосу.  

Ревізор проводить перевірку фінансово-господарської діяльності Товариства за результатами фінансового року. 

Перевірки здійснюються за дорученням Загальних зборів Товариства, Наглядової ради, з власної ініціативи 

Ревізора. 

Спеціальна перевірка фінансово-господарської діяльності Товариства проводиться Ревізором. Така перевірка 

проводиться з ініціативи Ревізора, за рішенням Загальних зборів, Наглядової ради, Директора або на вимогу 

акціонерів (акціонера), які (який) на момент подання вимоги сукупно є власниками (власником) більше 10 

відсотків голосуючих акцій Товариства. 

Директор забезпечує Ревізору доступ до всіх  матеріалів, бухгалтерських або інших документів, а за 

необхідності - особистих усних або письмових пояснень посадових осіб Товариства. 

При здійсненні контролю за фінансово-господарською діяльністю Товариства Ревізор перевіряє: 

- достовірність даних, які містяться у річній фінансовій звітності Товариства; 

- відповідність ведення бухгалтерського, податкового, управлінського обліку та статистичної звітності 

відповідним нормативним документам; 

- своєчасність і правильність відображення у бухгалтерському обліку всіх фінансових операцій у відповідності 

до встановлених правил і порядку; 

- дотримання Директором Товариства наданих йому повноважень щодо розпорядження майном Товариства, 

укладання договорів та проведення фінансових операцій від імені Товариства; 

- своєчасність та правильність здійснення розрахунків за зобов`язаннями Товариства;  

- зберігання грошових коштів та матеріальних цінностей; 

- використання коштів резервного та інших фондів Товариства; 

- правильність нарахування та виплати дивідендів; 

- дотримання порядку оплати акцій Товариства; 

- фінансовий стан Товариства, рівень його платоспроможності, ліквідності активів, співвідношення власних та 

позичкових коштів; 

- інші питання, поставлені перед Ревізором Загальним зборами або Наглядовою радою Товариства. 

Ревізор доповідає про результати проведених перевірок Загальним зборам Товариства або Наглядовій раді. 



Ревізор має право залучати до своєї діяльності експертів, аудиторів, спеціалістів тощо. 

Ревізор складає висновок по річних звітах та балансах. Без висновків Ревізора Загальні збори Товариства не 

мають право затверджувати баланс. 

 

10) інформація аудитора щодо звіту про корпоративне управління 

                                   ЗВІТ НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА 

                              З НАДАННЯ ОБГРУНТОВАНОЇ ВПЕВНЕНОСТІ 

щодо інформації, наведеної відповідно до вимог пунктів 5-9 частини 3 статті 40-1 Закону України "Про цінні 

папери та фондовий ринок" у Звіті про корпоративне управління Приватного акціонерного товариства "ОБОД" 

                     за період з 1 січня 2018 року по 31 грудня 2018 року 

 

                                                                       Адресат: Управлінському персоналу,  

                                                                                  акціонерам ПрАТ "ОБОД",   

                                                      може бути використаний для подання до НКЦПФРУ.        

 

Звіт складено за результатами виконання завдання у відповідності до: 

o Закону України "Про аудит фінансової звітності та аудиторську діяльність" від 21.12.2017 року № 2258-VIII; 

o Міжнародного стандарту завдань з надання впевненості 3000 "Завдання з надання впевненості, що не є 

аудитом чи оглядом історичної фінансової інформації (переглянутий)" -(надалі - МСЗНВ 3000).  

Цей звіт містить виконання завдання з обґрунтованої впевненості щодо інформації, наведеної відповідно до 

вимог пунктів 5-9 частини 3 статті 40-1 Закону України "Про цінні папери та фондовий ринок" у Звіті про 

корпоративне управління ПрАТ "ОБОД" (надалі - інформація Звіту про корпоративне управління) за рік, що 

закінчився 31 грудня 2018 року, й включає: 

- опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками Замовника; 

- перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій Замовника; 

- інформацію про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних зборах 

Замовника; 

- опис порядку призначення та звільнення посадових осіб Замовника; 

- опис повноважень посадових осіб Замовника. 

 

Інформацію Звіту про корпоративне управління було складено управлінським персоналом ПрАТ 

"ОБОД"(надалі - Товариство) відповідно до вимог (надалі - встановлені критерії): 

- пунктів 5-9 частини 3 статті 40-1 Закону України "Про цінні папери та фондовий ринок"; 

- "Положення про розкриття емітентами цінних паперів", затвердженого рішення НКЦПФР 03.12.2013 №2826 (з 

подальшими змінами та доповненнями) в частині вимог щодо інформації, зазначеної у підпунктах 5-9 пункту 4 

розділу VII додатка 38 до цього Положення. 

Визначені вище критерії застосовуються виключно для інформації Звіту про корпоративне управління, що 

складається для цілей подання регулярної (річної) інформації про емітента, яка розкривається на фондовому 

ринку, в тому числі шляхом подання до Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку відповідно 

до вимог статті 40 Закону України "Про цінні папери та фондовий ринок". 

Управлінський персонал несе відповідальність за складання і достовірне подання інформації Звіту про 

корпоративне управління відповідно до встановлених критеріїв та за таку систему внутрішнього контролю, яку 

управлінський персонал визначає потрібною для того, щоб забезпечити складання інформації Звіту про 

корпоративне управління, що не містить суттєвих викривлень внаслідок шахрайства або помилки. 

Ті, кого наділено найвищими повноваженнями, несуть відповідальність за нагляд за процесом формування 

інформації Звіту про корпоративне управління Товариства. 

Відповідно до законодавства України (ст.7 Закону України "Про аудит фінансової звітності та аудиторську 

діяльність") посадові особи Товариства несуть відповідальність за повноту і достовірність документів та іншої 

інформації, що були надані Аудитору для виконання цього завдання. 

 

Метою завдання з надання впевненості було отримання обґрунтованої впевненості, що інформація Звіту про 

корпоративне управління в цілому не містить суттєвого викривлення внаслідок шахрайства або помилки, та 

складання Звіту аудитора, що містить нашу думку. 

 

Обґрунтована впевненість є високим рівнем впевненості, проте не гарантує, що виконане завдання з надання 

впевненості відповідно до МСЗНВ 3000, завжди виявить суттєве викривлення, коли таке існує. Викривлення 

можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в сукупності, 

як обґрунтовано очікується, вони можуть впливати на рішення користувачів, що приймаються на основі цієї 

інформації Звіту про корпоративне управління. 

Виконуючи завдання з надання впевненості відповідно до вимог МСЗНВ 3000, ми використовуємо професійне 

судження та професійний скептицизм протягом всього завдання. Окрім того, ми: 

- ідентифікуємо та оцінюємо ризики суттєвого викривлення інформації Звіту про корпоративне управління 

внаслідок шахрайства чи помилки, розробляємо та виконуємо аудиторські процедури у відповідь на ці ризики, 



та отримуємо аудиторські докази, що є достатніми та прийнятними для використання їх як основи для нашої 

думки. Ризик невиявлення суттєвого викривлення внаслідок шахрайства є вищим, ніж для викривлення 

внаслідок помилки, оскільки шахрайство може включати змову, підробку, навмисні пропуски, невірні 

твердження або нехтування заходами внутрішнього контролю; 

- отримуємо розуміння заходів внутрішнього контролю, що стосуються завдання з надання впевненості, для 

розробки аудиторських процедур, які б відповідали обставинам, а не для висловлення думки щодо ефективності 

системи внутрішнього контролю; 

- оцінюємо прийнятність застосованих політик та відповідних розкриттів інформації, зроблених управлінським 

персоналом;  

- оцінюємо загальне подання, структуру та зміст інформації Звіту про корпоративне управління включно з 

розкриттями інформації, а також те, чи показує інформація Звіту про корпоративне управління операції та події, 

що було покладено в основу її складання, так, щоб досягти достовірного відображення. Ми повідомляємо тим, 

кого наділено найвищими повноваженнями, інформацію про запланований обсяг та час проведення процедур 

виконання завдання з надання впевненості та суттєві аудиторські результати, виявлені під час виконання такого 

завдання, включаючи будь-які суттєві недоліки системи внутрішнього контролю, які були виявлені; 

- ми також надаємо тим, кого наділено найвищими повноваженнями, твердження, що ми виконали доречні 

етичні вимоги щодо незалежності, та повідомляємо їх про всі зв'язки та інші питання, які могли б обґрунтовано 

вважатись такими, що впливають на нашу незалежність, а також, де це застосовано, щодо відповідних 

застережних заходів. З переліку всіх питань, інформація щодо яких надавалась тим, кого наділено найвищими 

повноваженнями, ми визначили ті, що мали найбільше значення під час виконання завдання з надання 

впевненості щодо інформації Звіту про корпоративне управління фінансової звітності поточного періоду, тобто 

ті, які є ключовими питаннями виконання такого завдання. 

 

Загальних комплекс здійснених процедур отримання аудиторських доказів, зокрема, але не виключно, був 

направлений на: 

- отримання розуміння Товариства як середовища функціонування системи корпоративного управління: 

обов'язковість формування наглядової ради, можливість застосування одноосібного виконавчого органу, 

особливості функціонування органу контролю (ревізору або ревізійної комісії); 

- дослідження прийнятих внутрішніх документів, які регламентують функціонування органів корпоративного 

управління; 

- дослідження змісту функцій та повноважень загальних зборів Товариства;  

- дослідження повноважень та форми функціонування наглядової ради: склад, наявність постійних або 

тимчасових комітетів, наявність служби внутрішнього аудиту, наявність корпоративного секретаря; 

- дослідження форми функціонування органу перевірки фінансово-господарської діяльності Товариства: 

наявність ревізійної комісії, або окремої посади ревізора; 

- дослідження повноважень та форми функціонування виконавчого органу Товариства: наявність колегіального 

або одноосібного виконавчого органу товариства. 

 

Ми несемо відповідальність за формування нашого висновку, який ґрунтується на аудиторських доказах, 

отриманих до дати цього звіту внаслідок дослідження зокрема, але невиключно, таких джерелах: Кодексу 

корпоративного управління, протоколів засідання наглядової ради, протоколів засідання виконавчої дирекції, 

протоколів зборів акціонерів, внутрішніх регламентів щодо призначення та звільнення посадових осіб, трудові 

угоди (контракти) з посадовими особами Товариства, дані депозитарію про склад акціонерів. 

Прийняття та процес виконання цього завдання здійснювалося з врахуванням політик та процедур системи 

контролю якості, які розроблено ТОВ "Січень-Аудит" відповідно до вимог Міжнародного стандарту якості 1 

"Контроль якості для фірм, що виконують аудити та огляди фінансової звітності, а також інші завдання з 

надання впевненості і супутні послуги". Метою створення та підтримання системи контролю якості ТОВ 

"Січень-Аудит", є отримання достатньої впевненості у тому, що: сама фірма та її персонал діють відповідно до 

професійних стандартів, законодавчих і регуляторних вимог; та звіти, які надаються фірмою або партнерами із 

завдання, відповідають обставинам.  

Ми виконали завдання з надання обґрунтованої впевненості відповідно до МСЗНВ 3000. Нашу відповідальність 

згідно з цим стандартом викладено в розділі "Відповідальність аудитора за виконання завдання з надання 

обґрунтованої впевненості" нашого звіту. Ми є незалежними по відношенню до Замовника згідно з Кодексом 

етики професійних бухгалтерів Ради з міжнародних стандартів етики для бухгалтерів ("Кодекс РМСЕБ") та 

етичними вимогами, застосовними в Україні до нашого завдання з надання впевненості щодо інформації Звіту 

про корпоративне управління, а також виконали інші обов'язки з етики відповідно до цих вимог та Кодексу 

РМСЕБ. 

 

Ми вважаємо, що отримані нами аудиторські докази є достатніми і прийнятними для використання їх як основи 

для нашої думки. 

 

Ми виконали завдання з надання обґрунтованої впевненості щодо інформації Звіту про корпоративне 

управління ПрАТ "ОБОД",  що включає опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і 



управління ризиками, перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій, 

інформацію про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних зборах, 

опис порядку призначення та звільнення посадових осіб, опис повноважень посадових осіб за рік, що 

закінчився 31 грудня 2018 року. 

 

На нашу думку, інформація Звіту про корпоративне управління, що додається, складена у усіх суттєвих 

аспектах, відповідно до вимог пунктів 5-9 частини 3 статті 40-1 Закону України "Про цінні папери та фондовий 

ринок" та підпунктів 5-9 пункту 4 розділу VII додатка 38 до "Положення про розкриття інформації емітентами 

цінних паперів". 

 

Управлінський персонал Замовника несе відповідальність за іншу інформацію, яка включається до Звіту про 

корпоративне управління відповідно до вимог частини 3 статті 40-1 Закону України "Про цінні папери та 

фондовий ринок" та подається в такому звіті з врахуванням вимог підпунктів 1-4 пункту 4 розділу VII додатка 

38 до "Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів", затвердженого рішення НКЦПФР 

03.12.2013 № 2826 (з подальшими змінами та доповненнями) (надалі - інша інформація Звіту про корпоративне 

управління). 

Думка незалежного аудитора щодо інформації Звіту про корпоративне управління не поширюється на іншу 

інформацію Звіту про корпоративне управління, і ми не надаємо висновок з будь-яким рівнем впевненості щодо 

такої інформації. 

 У зв'язку з виконання завдання з надання впевненості відповідальністю незалежного аудитора згідно вимог 

частини 3 статті 40-1 Закону України "Про цінні папери та фондовий ринок" є перевірка іншої інформації Звіту 

про корпоративне управління. Нами не виявлено суттєвої невідповідності між іншою інформацією та 

інформацією Звіту про корпоративне управління, своїми знаннями, отриманими під час виконання завдання з 

надання впевненості, та інша інформація має вигляд такої, що не містить суттєве викривлення. 

 

Директор ТОВАРИСТВА З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ "СІЧЕНЬ-АУДИТ"    

сертифікат аудитора серії А № 003644,виданий на підставі  

рішення Аудиторської палати України № 25 від 14.02.1995 року.  

  

         ________________О. К. Пловецька                                                      

                  М. П. 

Адреса: 36022, м. Полтава, вул. Небесної Сотні,91 

Дата: 15  квітня  2019 року 

 

Інформація, передбачену Законом України «Про фінансові послуги та державне регулювання ринку 

фінансових послуг» (заповнюється, якщо емітент є фінансовою установою) 

ПрАТ «Обод» не є фінансовою установою. 

Звіт роздруковано з використанням програмної системи Фондові технології. Звіт АТ 

Версія 09.10.04  (c) ТОВ "Фондові технології та консультації", MMIII - MMXIX 

 



VIII. Інформація про осіб, що володіють 5 і більше відсотками акцій емітента 
 

Найменування 

юридичної особи 

Ідентифікаційний код 

юридичної особи* 

Місцезнаходження Кількість акцій (штук) Від загальної кількості 

акцій (у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

     прості іменні привілейовані іменні 

Прізвище, ім’я, по батькові фізичної особи** Кількість акцій 

(штук) 

Від загальної 

кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

   прості іменні привілейовані 

іменні 

Бердзенішвілі Теймураз 40030 24,999688 40030 0 

Леготкіна Олена Геннадіївна 32024 19,999750 32024 0 

Дашевська Юлiя Ігорівна 32000 19,984762 32000 0 

Слєпинін Дмитро Олександрович 16020 10,004871 16020 0 

Козлова Вікторія Олександрівна 16000 9,992381 16000 0 

Дашевський Ігор Григорович 8030 5,014926 8030 0 

Слєпинін Олександр Григорович 8011 5,003060 8011 0 

Леготкін Геннадій Іванович 8007 5,000562 8007 0 

Усього 160122 100,000000 160122 0 

 

* Для юридичної особи - нерезидента зазначається код/номер з торговельного, банківського чи судового реєстру, реєстраційного посвідчення місцевого органу влади 

іноземної держави про реєстрацію юридичної особи. 

 

** Зазначається "фізична особа", якщо фізична особа не дала згоди на розкриття прізвища, імені, по батькові (за наявності). 
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X. Структура капіталу 
 

Тип та/або клас акцій Кількість акцій 

(шт.) 

Номінальна вартість (грн) Права та обов'язки  Наявність публічної пропозиції 

та/або допуску до торгів на 

фондовій біржі в частині включення 

до біржового реєстру 

Акція проста бездокументарна 

іменна 

160122 5,00 Кожною простою акцією 

Товариства її власнику - акціонеру 

надається однакова сукупність прав, 

включаючи права на: 

1) участь в управлінні Товариством; 

2) отримання дивідендів; 

3) отримання у разі ліквідації 

Товариства частини його майна або 

вартості частини майна Товариства; 

4) отримання інформації про 

господарську діяльність 

Товариства. 

Одна проста акція Товариства надає 

акціонеру один голос для 

вирішення кожного питання на 

Загальних зборах. 

Акціонери - власники простих акцій 

Товариства можуть мати й інші 

права, передбачені актами 

законодавства та Статутом 

Товариства. 

Товариство забезпечує кожному 

акціонеру доступ до інформації та 

документів Товариства в порядку та 

на умовах, визначених чинним 

законодавством України. 

Акціонери зобов'язані: 

- дотримуватися Статуту, інших 

внутрішніх документів Товариства; 

- виконувати рішення Загальних 

зборів, інших органів Товариства; 

- виконувати свої зобов'язання 

перед Товариством, у тому числі 

пов'язані з майновою участю; 

- оплачувати акції у розмірі, в 

Інформація про наявність публічної 

пропозиції та/або допуску до торгів 

на фондовій біржі відсутня. 



порядку та засобами, що 

передбачені Статутом Товариства 

та чинним законодавством України; 

- не розголошувати комерційну 

таємницю та конфіденційну 

інформацію про діяльність 

Товариства; 

- інформувати протягом 10 робочих 

днів депозитарну установу про 

зміни своїх особистих даних, у тому 

числі паспорту та місця 

проживання. У разі ненадання такої 

інформації Товариство та 

депозитарна установа не несуть 

відповідальність за заподіяні через 

це збитки Акціонеру. 

Акціонери можуть також мати інші 

обов'язки, встановлені чинним 

законодавством України. 
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XI. Відомості про цінні папери емітента 
 

 

1. Інформація про випуски акцій емітента 
 

Дата реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування 

органу, що 

зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування та 

форма випуску 

Номінальна 

вартість (грн.) 

Кількість акцій 

(шт.) 

Загальна 

номінальна 

вартість (грн.) 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

15.06.2010 11/16/1/10 Полтавське 

теруправління 

ДКЦПФР 

UA4000074546 Акція проста 

бездокументар

на іменна 

Бездокументар

ні іменні 

5,00 160122 800610,00 100,000000 

Опис Дані про внутрішні та зовнішні ринки, на яких здійснюється торгівля цінними паперами ПрАТ "Обод" відсутня. Факт включення/виключення цінних 

паперів ПрАТ "Обод" до/з біржового реєстру фондової біржі відсутній. 

У звiтному перiодi емiсiю акцiй додаткового випуску товариство не здiйснювало. 

Відомості про наявність у звітному періоді публічної пропозиції відсутні. 
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8. Інформація про наявність у власності працівників емітента акцій у статутному капіталі емітента 
 

Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи  Кількість акцій (шт.) Від загальної кількості 

акцій (у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

   прості іменні привілейовані іменні 

1 2 3 4 5 

Слєпинін Дмитро Олександрович 16020 10,004871 16020 0 

Усього 16020 10,004871 16020 0 
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10. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також 

кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 
 

Дата реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційни

й номер 

Кількість акцій у 

випуску (шт.) 

Загальна 

номінальна 

вартість (грн) 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій (шт.) 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за якими 

обмежено (шт.) 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за якими 

за результатами 

обмеження таких 

прав передано 

іншій особі (шт.) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

15.06.2010 11/16/1/10 UA4000074546 160122 800610,00 160122 0 0 

Опис  
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XII. Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами у 

звітному році 
 

Інформація про виплату дивідендів За результатами звітного періоду У звітному періоді 

 за простими 

акціями 

за 

привілейованими 

акціями 

за простими 

акціями 

за 

привілейованими 

акціями 

1 3 4 5 6 

Сума нарахованих дивідендів, грн. 0 0 7926039 0 

Нараховані дивіденди на одну 

акцію, грн. 

0,00000 0,00000 49,50000 0,00000 

Сума виплачених/перерахованих 

дивідендів, грн.* 

0 0 0 0 

Дата прийняття уповноваженим 

органом акціонерного товариства 

рішення про встановлення дати 

складення переліку осіб, які мають 

право на отримання дивідендів 

  23.04.2018  

Дата складення переліку осіб, які 

мають право на отримання 

дивідендів 

  16.05.2018  

Спосіб виплати дивідендів   безпосередньо 

акціонерам 

 

Дата (дати) перерахування 

дивідендів через депозитарну 

систему із зазначенням сум (грн.) 

перерахованих дивідендів на 

відповідну дату ** 

    

Дата (дати) перерахування/ 

відправлення дивідендів 

безпосередньо акціонерам із 

зазначенням сум (грн.) 

перерахованих/відправлених 

дивідендів на відповідну дату ** 

    

Опис Рішенням річних Загальних зборів ПрАТ "Обод", які 

відбулися 18.04.2018 року, прийнято рішення про 

виплату дивідендів за 2017 рік у розмірі 49,50 грн. на 

одну просту іменну акцію. Строк виплати дивідендів - 

з 01.06.18. до 18.10.18. Спосiб виплати дивідендів - 

безпосередньо акціонерам. Порядок виплати 

дивідендів - в повному обсязі (протокол Наглядової 

ради № 7/2018 від 23.04.18.) та відповідно до рішення 

річних Загальних зборів ПрАТ "Обод". 

Рішенням річних Загальних зборів ПрАТ "Обод", які 

відбулися 16.04.2019 року, прийнято рішення за 

результатами фінансово-господарської діяльності 

ПрАТ "Обод" за 2018 рік нарахування та виплату 

дивідендів за 2018 рік не проводити. 

* У разі виплати акціонерним товариством дивідендів через депозитарну систему України зазначається сума 

дивідендів, перерахованих акціонерним товариством на рахунок Центрального депозитарію цінних паперів, 

відкритого в Розрахунковому центрі з обслуговування договорів на фінансових ринках.  

** У разі виплати дивідендів кількома частками пропорційно всім особам, що мають право на отримання 

дивідендів, зазначаються дати таких виплат. 
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XIII. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента 
 

1. Інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів  

Власні основні засоби 

(тис. грн.)  

Орендовані основні 

засоби (тис. грн.)  

Основні засоби, всього 

(тис. грн.)  

 на початок 

періоду  

на кінець 

періоду 

на початок 

періоду  

на кінець 

періоду  

на початок 

періоду  

на кінець 

періоду  

1 3 4 5 6 7 8 

1. Виробничого 

призначення:  

15059 17329 0 0 15059 17329 

будівлі та споруди 1302 2294 0 0 1302 2294 

машини та обладнання 9981 11468 0 0 9981 11468 

транспортні засоби 392 352 0 0 392 352 

земельні ділянки 965 965 0 0 965 965 

інші 2419 2250 0 0 2419 2250 

2. Невиробничого 

призначення:  

0 0 0 0 0 0 

будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

інші 0 0 0 0 0 0 

Усього  15059 17329 0 0 15059 17329 

Опис Основні засоби відображені в обліку за фактичними  

витратами на їх придбання, доставку, встановлення, 

спорудження, виготовлення.  

     До основних засобів заліковуються матеріальні 

активи, які підприємство утримує з метою 

використання їх у процесі виробництва або 

постачання товарів, надання послуг, здавання в 

оренду іншим особам або для здійснення 

адміністративних і соціально-культурних функцій, 

очікуваний строк корисного використання 

(експлуатації) яких більше одного року. 

       Амортизація основних засобів в 2018 році 

нараховувалась згідно з П(с)БО № 7 "Основні засоби" 

методом зменшення залишку із застосуванням 

прямолінійного методу, за нормами амортизації, 

виходячи із терміну експлуатації основних засобів. 

Основні засоби станом на 31.12.2018  р. по 

залишковій вартості відповідають в балансі розміру 

17329,0 тис.грн., знос -  12683,0 тис.грн. 

 

2. Інформація щодо вартості чистих активів емітента 

Найменування показника За звітний період За попередній період 

1 2 3 

Розрахункова вартість чистих активів (тис. грн.)  48018 49724 

Статутний капітал (тис. грн.)  801 801 

Скоригований статутний капітал (тис. грн.)  801 801 

Опис Вартість чистих активів розрахована за даними 

Балансу як різниця балансової вартості активів та всіх 

видів зобов`язань і забезпечень, відображених в 

Балансі. Розрахунок проведено з урахуванням вимог 

Методичних рекомендацій щодо визначення вартості 

чистих активів акціонерного товариства, схвалених 

рішенням ДКЦПФР від 17.11.2004 р. 

Висновок Розрахункова вартість чистих активів перевищує 

статутний капітал на 47217 тис.грн. Розрахункова 

вартість чистих активів перевищує скоригований 

статутний капітал на 47217 тис.грн. Вимоги частини 



третьої статті 155 Цивільного кодексу України 

дотримані. Зменшення статутного капіталу не 

вимагається. 

 

3. Інформація про зобов'язання та забезпечення емітента 
 

Види зобов'язань Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина боргу 

(тис. грн.) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток 

річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0,00 X X 

у тому числі:     

Зобов'язання за цінними паперами X 0,00 X X 

у тому числі:     

за облігаціями (за кожним власним випуском): X 0,00 X X 

за іпотечними цінними паперами (за кожним 

власним випуском): 

X 0,00 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним власним 

випуском): 

X  X X 

за векселями (всього) X 0,00 X X 

за іншими цінними паперами (у тому числі за 

похідними цінними паперами) (за кожним 

видом): 

X 0,00 X X 

за фінансовими інвестиціями в корпоративні 

права (за кожним видом): 

X 0,00 X X 

Податкові зобов'язання X 273,00 X X 

Фінансова допомога на зворотній основі X 0,00 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 25925,00 X X 

Усього зобов'язань та забезпечень X 26198,00 X X 

Опис д/в 
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4. Інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції 
 

№ з/п Основний вид 

продукції* 

Обсяг виробництва Обсяг реалізованої продукції 

  у натуральній 

формі (фізична 

одиниця виміру**) 

у грошовій формі 

(тис. грн.) 

у відсотках до всієї 

виробленої 

продукції 

у натуральній 

формі (фізична 

одиниця виміру**) 

у грошовій формі 

(тис. грн.) 

у відсотках до всієї 

реалізованої 

продукції 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Колісна продукція 427100 шт. 143884,90 99,200000 429100 шт. 144553,40 99,200000 

 

* Зазначаються основні види продукції, які складають більше 5 % від загального обсягу виробленої продукції в грошовому вимірі. 

 

** Фізична одиниця виміру (зазначити) - штуки, тонни, кілограми, метри тощо. 
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5. Інформація про собівартість реалізованої продукції 
 

№ з/п Склад витрат* Відсоток від загальної собівартості 

реалізованої продукції (у відсотках) 

1 2 3 

1 Сировина та основні матеріали 53,800000 

2 Покупні напівфабрикати 14,900000 

3 Витрати на енергоносії 5,100000 

4 Інші витрати 18,700000 

 

* Зазначаються витрати, які складають більше 5 % від собівартості реалізованої продукції. 

Звіт роздруковано з використанням програмної системи Фондові технології. Звіт АТ 

Версія 09.10.04  (c) ТОВ "Фондові технології та консультації", MMIII - MMXIX 

 



6. Інформація про осіб, послугами яких користується емітент 
 

Повне найменування юридичної особи або прізвище, 

ім'я та по батькові фізичної особи 

Публічне акціонерне товариство "Національний 

Депозитарій України" 

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство  

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження Україна, 04107, м. Київ, д/в, м. Київ, вул.Тропініна, 7-г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид 

діяльності 

2092 

Найменування державного органу, що видав ліцензію 

або інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 01.10.2013 

Міжміський код та телефон (044) 591-04-04  (044) 591-04-00 

Факс (044) 591-04-37 

Вид діяльності Депозитарна діяльність Центрального депозитарію 

цінних паперів 

Опис д/в 

 

Повне найменування юридичної особи або прізвище, 

ім'я та по батькові фізичної особи 

Товариство з обмеженою відповідальністю "Кремінь 

Брок" 

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою відповідальністю  

Ідентифікаційний код юридичної особи 37015651 

Місцезнаходження Україна, 39602, Полтавська, д/в, м.Кременчук, 

вул.Ватутіна, 3 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид 

діяльності 

Серія АЕ № 286521 

Найменування державного органу, що видав ліцензію 

або інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 08.10.2013 

Міжміський код та телефон (0536) 75-78-11 

Факс (0536) 75-78-11 

Вид діяльності Професійна діяльність на фондовому ринку - 

депозитарна діяльність, а саме депозитарна діяльність 

депозитарної установи 

Опис Строк дії ліцензії з 12.10.2013 р. необмежений 

 

Повне найменування юридичної особи або прізвище, 

ім'я та по батькові фізичної особи 

Товариство з обмеженою відповідальністю 

"Січень-Аудит" 

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою відповідальністю  

Ідентифікаційний код юридичної особи 32996030 

Місцезнаходження Україна, 36022, Полтавська, д/в, м.Полтава, 

вул.Небесної сотні, 91 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид 

діяльності 

номер реєстрації 342 

Найменування державного органу, що видав ліцензію 

або інший документ 

Аудиторська палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 24.06.2004 

Міжміський код та телефон (0532) 57-22-83, (0532) 57-06-46 

Факс (0532) 57-06-46 

Вид діяльності Аудиторська фірма, яка надає аудиторські послуги 

Опис Номер і дата видачі Свідоцтва про включення до 

Реєстру аудиторських фірм та аудиторів, виданого 

АПУ  

№3422 від 24.06.2004 року рішення №136 АПУ, з 

терміном дії до 27.03.2019 року. 

ПІБ аудитора, серія, номер, дата видачі Сертифіката 

аудитора, виданого АПУ: 

Пловецька Олена Костянтинівна, сертифікат №003644 

серії "А", виданий рішенням Аудиторської палати 

України №25 від 14 лютого 1995 року. 



Свідоцтво про відповідність системи контролю якості 

аудиторських послуг:  

Рішення  АПУ від 28.07.2016 р. №327/4 

Звіт роздруковано з використанням програмної системи Фондові технології. Звіт АТ 

Версія 09.10.04  (c) ТОВ "Фондові технології та консультації", MMIII - MMXIX 

 



Інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинів* 
 

№ з/п Дата прийняття 

рішення 

Найменування 

уповноваженого 

органу, що 

прийняв рішення 

Гранична сукупна 

вартість 

правочинів 

(тис.грн) 

Вартість активів 

емітента за 

даними останньої 

річної фінансової 

звітності (тис.грн) 

Співвідношення 

граничної 

сукупної вартості 

правочинів до 

вартості активів 

емітента за 

даними останньої 

річної фінансової 

звітності (у 

відсотках) 

Предмет 

правочину 

Дата розміщення 

особливої 

інформації в 

загальнодоступній 

інформаційній 

базі даних Комісії 

Веб-сайт 

товариства, на 

якому розміщена 

інформація 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 18.04.2018 річні Загальні 

збори акціонерів 

ПрАТ  "Обод" 

(протокол від 

18.04.2018 р.) 

210000,00 73849,00 284,360000 укладання 

договорів 

(контрактів) та 

додаткових угод 

до них щодо 

реалізації 

(продажу) готової 

продукції (робіт, 

послуг) 

19.04.2018 http://www.obod.pr

at.in.ua 

Опис: Дата прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинів, найменування уповноваженого органу, що його прийняв - 18.04.2018 

р., річні Загальні збори акціонерів ПрАТ "Обод" (протокол від 18.04.2018 р.). 

Відомості щодо правочинів: 

Характер правочинів та їх гранична сукупна вартість: укладання договорів (контрактів) та додаткових угод до них щодо реалізації (продажу) готової 

продукції (робіт, послуг), гранична сукупна вартість яких не перевищує 210 мільйонів гривень, співвідношення граничної сукупності вартості правочинів до 

вартості активів емітента за даними останньої річної фінансової звітності - 284,36%. 

Вартість активів емітента за даними останньої річної фінансової звітності - 73849 тис.грн. 

Загальна кількість голосуючих акцій - 160122 акції, кількість голосуючих акцій, що зареєстровані для участі у Загальних зборах - 160122 акції, кількість 

голосуючих акцій, що проголосували "за" - 160122 акції та "проти" прийняття рішення - 0 акцій. 

2 18.04.2018 річні Загальні 

збори акціонерів 

ПрАТ  "Обод" 

(протокол від 

18.04.2018 р.) 

110000,00 73849,00 148,950000 укладання 

договорів 

(контрактів) та 

додаткових угод 

до них щодо 

придбання 

матеріалів, 

сировини та 

інших матеріалів 

19.04.2018 http://www.obod.pr

at.in.ua 

Опис: Дата прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинів, найменування уповноваженого органу, що його прийняв - 18.04.2018 



р., річні Загальні збори акціонерів ПрАТ "Обод" (протокол від 18.04.2018 р.). 

Відомості щодо правочинів: 

Характер правочинів та їх гранична сукупна вартість: укладання договорів (контрактів) та додаткових угод до них щодо придбання матеріалів, сировини та 

інших матеріалів, гранична сукупна вартість яких не перевищує 110 мільйонів гривень, співвідношення граничної сукупності вартості правочинів до вартості 

активів емітента за даними останньої річної фінансової звітності - 148,95%. 

Вартість активів емітента за даними останньої річної фінансової звітності - 73849 тис.грн. 

Загальна кількість голосуючих акцій - 160122 акції, кількість голосуючих акцій, що зареєстровані для участі у Загальних зборах - 160122 акції, кількість 

голосуючих акцій, що проголосували "за" - 160122 акції та "проти" прийняття рішення - 0 акцій. 

 

* Заповнюється емітентами - акціонерними товариствами. 

Звіт роздруковано з використанням програмної системи Фондові технології. Звіт АТ 

Версія 09.10.04  (c) ТОВ "Фондові технології та консультації", MMIII - MMXIX 

 



Інформація про вчинення значних правочинів* 
 

№ з/п Дата прийняття 

рішення 

Найменування 

уповноваженого 

органу, що 

прийняв 

рішення 

Ринкова 

вартість майна 

або послуг, що є 

предметом 

правочину (тис. 

грн) 

Вартість активів 

емітента за 

даними 

останньої річної 

фінансової 

звітності (тис. 

грн) 

Співвідношення 

ринкової 

вартості майна 

або послуг, що є 

предметом 

правочину, до 

вартості активів 

емітента за 

даними 

останньої річної 

фінансової 

звітності (у 

відсотках)  

Предмет 

правочину 

Дата вчинення 

правочину 

Адреса 

сторінки, на 

якій розміщена 

інформація про 

прийняття 

рішення щодо 

надання згоди 

на вчинення 

значних 

правочинів у 

загальнодоступ

ній 

інформаційній 

базі даних 

Національної 

комісії з цінних 

паперів та 

фондового 

ринку або через 

особу, яка 

провадить 

діяльність з 

оприлюднення 

регульованої 

інформації від 

імені учасників 

фондового 

ринку 

Адреса сторінки 

власного 

веб-сайту 

товариства, на 

якій розміщена 

інформація про 

прийняття 

рішення щодо 

надання згоди 

на вчинення 

значних 

правочинів 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 21.05.2018 позачергові 

Загальні збори 

акціонерів 

ПрАТ "Обод" 

(протокол від 

21.05.2018 р.) 

40000,00 73849,00 54,160000 укладання 

ПрАТ "Обод" із 

ПАТ 

"Альфа-Банк" 

Договору 

поруки в якості 

забезпечення 

виконання 

кредитних 

зобов'язань 

 22.05.2018 http://www.obod.

prat.in.ua 



ПрАТ "КрКЗ" 

перед ПАТ 

"Альфа-Банк": 

- відкриття 

кредитної лінії, 

загальний ліміт 

та строк 

кредитування- 

не більше 33 

000 тис.грн. до 

25.12.2018 р. 

(включно); 

- відкриття 

кредитної лінії у 

формі 

овердрафту, 

загальний ліміт 

та строк 

овердрафту - не 

більше 7 000 

тис.грн. до 

25.12.2018 р. 

(включно). 

Опис: Дата прийняття рішення про надання згоди на вчинення значного правочину - 21.05.2018 р. 

Назва уповноваженого органу, що його прийняв - позачергові Загальні збори акціонерів ПрАТ "Обод" (протокол від 21.05.2018 р.) 

Предмет правочину - укладання ПрАТ "Обод" із ПАТ "Альфа-Банк" Договору поруки в якості забезпечення виконання кредитних зобов'язань ПрАТ "КрКЗ" 

перед ПАТ "Альфа-Банк": 

- відкриття кредитної лінії, загальний ліміт та строк кредитування- не більше 33 000 тис.грн. до 25.12.2018 р. (включно); 

- відкриття кредитної лінії у формі овердрафту, загальний ліміт та строк овердрафту - не більше 7 000 тис.грн. до 25.12.2018 р. (включно). 

Ринкова вартість майна або послуг, що є предметом правочину, визначена відповідно до законодавства - 40 000 тис.грн. 

Співвідношення ринкової вартості майна або послуг, що є предметом правочину, до вартості активів емітента за даними останньої річної фінансової звітності - 

54,16%. 

Вартість активів емітента за даними останньої річної фінансової звітності - 73 849 тис.грн. 

Загальна кількість голосуючих акцій - 160122 акції, кількість голосуючих акцій, що зареєстровані для участі у Загальних зборах - 160122 акції, кількість 

голосуючих акцій, що проголосували "за" - 160122 акції та "проти" прийняття рішення - 0 акцій. 

Додаткові критерії для віднесення правочину до значного правочину не передбачені законодавством, якщо вони визначені статутом акціонерного товариства - 

не визначені Статутом Товариства. 

2 21.05.2018 позачергові 

Загальні збори 

акціонерів 

ПрАТ "Обод" 

40000,00 73849,00 54,160000 укладання 

ПрАТ "Обод" 

додаткової 

угоди до 

 22.05.2018 http://www.obod.

prat.in.ua 



(протокол від 

21.05.2018 р.) 

договору 

поруки № SR 

17-287/D03 від 

10.10.2017 р., 

укладеного між 

ПрАТ "Обод" та 

АТ "ОТП Банк", 

про збільшення 

загальної суми 

поруки на 10 

000 тис.грн. до 

40 000 тис.грн. 

за договором 

про надання 

банківських 

послуг № CR 

17-228/D03-2 

від 10.10.2017 

р., укладеним 

між ПрАТ 

"КрКЗ" та АТ 

"ОТП Банк". 

Опис: Дата прийняття рішення про надання згоди на вчинення значного правочину - 21.05.2018 р. 

Назва уповноваженого органу, що його прийняв - позачергові Загальні збори акціонерів ПрАТ "Обод" (протокол від 21.05.2018 р.) 

Предмет правочину - укладання ПрАТ "Обод" додаткової угоди до договору поруки № SR 17-287/D03 від 10.10.2017 р., укладеного між ПрАТ "Обод" та АТ 

"ОТП Банк", про збільшення загальної суми поруки на 10 000 тис.грн. до 40 000 тис.грн. за договором про надання банківських послуг № CR 17-228/D03-2 від 

10.10.2017 р., укладеним між ПрАТ "КрКЗ" та АТ "ОТП Банк".  

Ринкова вартість майна або послуг, що є предметом правочину, визначена відповідно до законодавства - 40 000 тис.грн. 

Співвідношення ринкової вартості майна або послуг, що є предметом правочину, до вартості активів емітента за даними останньої річної фінансової звітності - 

54,16%. 

Вартість активів емітента за даними останньої річної фінансової звітності - 73 849 тис.грн. 

Загальна кількість голосуючих акцій - 160122 акції, кількість голосуючих акцій, що зареєстровані для участі у Загальних зборах - 160122 акції, кількість 

голосуючих акцій, що проголосували "за" - 160122 акції та "проти" прийняття рішення - 0 акцій. 

Додаткові критерії для віднесення правочину до значного правочину не передбачені законодавством, якщо вони визначені статутом акціонерного товариства - 

не визначені Статутом Товариства. 

3 14.12.2018 позачерговi 

Загальнi збори 

акцiонерiв 

ПрАТ «Обод» 

(протокол вiд 

14.12.2018 р.) 

22000,00 73849,00 29,790000 укладення 

ПрАТ «Обод» 

договору 

поруки iз 

Акцiонерним 

товариством 

 17.12.2018 http://www.obod.

prat.in.ua 



«Альфа – Банк» 

(надалi - Банк) 

за виконання 

ПрАТ «КрКЗ» 

своїх обов’язкiв 

перед Банком за 

Договором про 

вiдкриття 

кредитної лiнiї 

№79/17 вiд 

27.12.2017 р., 

згiдно з 

умовами якого 

Банк вiдкриває 

ПрАТ «КрКЗ» 

вiдновлювану 

кредитну лiнiю 

Опис: Дата прийняття рiшення про надання згоди на вчинення значного правочину, найменування уповноваженого органу, що його прийняв - 14.12.2018 р., 

позачерговi Загальнi збори акцiонерiв ПрАТ «Обод» (протокол вiд 14.12.2018 р.). 

Предмет правочину - укладення ПрАТ «Обод» договору поруки iз Акцiонерним товариством «Альфа – Банк» (надалi - Банк) за виконання ПрАТ «КрКЗ» своїх 

обов’язкiв перед Банком за Договором про вiдкриття кредитної лiнiї №79/17 вiд 27.12.2017 р., згiдно з умовами якого Банк вiдкриває ПрАТ «КрКЗ» 

вiдновлювану кредитну лiнiю. 

Ринкова вартiсть майна або послуг, що є предметом правочину: 

- лiмiт кредитної лiнiї - не бiльше 22 000 000,00 грн.; 

- строк дiї кредитної лiнiї - не бiльше «21» грудня 2019 року (включно). 

Вартiсть активiв емiтента за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi – 73849 тис.грн. 

Спiввiдношення ринкової вартостi майна або послуг, що є предметом правочину, до вартостi активiв емiтента за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi 

– 29,79%. 

Загальна кiлькiсть голосуючих акцiй – 160122 акцiї, кiлькiсть голосуючих акцiй, що зареєстрованi для участi у Загальних зборах – 160122 акцiї, кiлькiсть 

голосуючих акцiй, що проголосували «за» - 160122 акцiї та «проти» прийняття рiшення - 0 акцiй. 

Додатковi критерiї для вiднесення правочину до значного правочину, не передбаченi законодавством, не визначенi статутом акцiонерного товариства. 

 

* Заповнюється емітентами - акціонерними товариствами. 

Звіт роздруковано з використанням програмної системи Фондові технології. Звіт АТ 

Версія 09.10.04  (c) ТОВ "Фондові технології та консультації", MMIII - MMXIX 

 



XV. Відомості про аудиторський висновок (звіт) 
 

1. Найменування аудиторської фірми (П.І.Б. аудитора 

- фізичної особи - підприємця) 

Товариство з обмеженою відповідальністю 

"Січень-Аудит" 

2. Ідентифікаційний код юридичної особи 

(реєстраційний номер облікової картки* платника 

податків - фізичної особи) 

32996030 

3. Місцезнаходження аудиторської фірми, аудитора 36022, Україна, Полтавська обл., м.Полтава, 

вул.Небесної сотні, 91 

5. Дата і номер рішення про проходження перевірки 

системи контролю якості аудиторських послуг (за 

наявності) 

28.07.2016 №327/4 

6. Звітний період, за який проведено аудит фінансової 

звітності 

01.01.2018 - 31.12.2018 

7. Думка аудитора 01 - немодифікована 

8. Пояснювальний параграф (за наявності) д/в 

9. Номер та дата договору на проведення аудиту 19 28.02.2019 

10. Дата початку та дата закінчення аудиту 28.02.2019 - 12.03.2019 

11. Дата аудиторського звіту 13.03.2019 

12. Розмір винагороди за проведення річного аудиту, 

грн 

18000,00 

13. Текст аудиторського звіту         ЗВІТ НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА 

      щодо фінансової звітності Приватного 

 акціонерного товариства «Обод" за рік, що  

          закінчився 31 грудня 2018 . 

 

Адресат: 

Звіт незалежного аудитора  призначається 

управлінському персоналу та власникам цінних 

паперів ПрАТ "Обод".  

 

Звіт щодо аудиту фінансової звітності 

Думка 

Ми, незалежна аудиторська фірма ТОВ 

"Січень-Аудит" (номер реєстрації 3422 у Реєстрі 

аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності розділ 

"Суб'єкти аудиторської діяльності, які мають право 

проводити обов'язковий аудит фінансової звітності") 

згідно з договором №19 вiд 28.02.2019 р.,  провели 

аудит фінансової звітності Приватного акціонерного 

товариства  "Обод" ("Компанія"), що складається зі 

звіту про фінансовий стан на 31 грудня 2018 р., звіту 

про сукупний дохід, звіту про зміни у власному 

капіталі та звіту про рух грошових коштів за рік, що 

закінчився зазначеною датою, і приміток до 

фінансової звітності, включаючи стислий виклад 

значущих облікових політик. 

На нашу думку, фінансова звітність компанії, що 

додається, складена в усіх суттєвих аспектах 

відповідно до Закону України "Про бухгалтерський 

облік та фінансову звітність  в Україні" від 16 липня 

1999 року N 996-XIV. 

 

Основа для думки 

Ми провели аудит відповідно до Міжнародних 

стандартів аудиту (МСА). Нашу відповідальність 

згідно з цими стандартами викладено в розділі 

"Відповідальність аудитора за аудит фінансової 

звітності" нашого звіту. Ми є незалежними по 

відношенню до компанії згідно з Кодексом етики 

професійних бухгалтерів Ради з Міжнародних 

стандартів етики для бухгалтерів (Кодекс РМСЕБ) та 



етичними вимогами, застосовними в Україні до 

нашого аудиту фінансової звітності, а також виконали 

інші обов'язки з етики відповідно до цих вимог та 

Кодексу РМСЕБ. Ми вважаємо, що отримані нами 

аудиторські докази є достатніми і прийнятними для 

використання їх як основи для нашої думки. 

 

Ключові питання аудиту 

Ключові питання аудиту - це питання, які, на наше 

професійне судження, були найбільш значущими під 

час нашого аудиту фінансової звітності за поточний 

період. Ці питання розглядались у контексті нашого 

аудиту фінансової звітності в цілому та враховувались 

при формуванні думки щодо неї, при цьому ми не 

висловлюємо окремої думки щодо цих питань.  

Ми визначили, що немає ключових питань аудиту, 

iнформацiю щодо яких слiд надати в нашому звiтi. 

 

Iнформацiя, що не є фiнансовою звiтнiстю та звiтом 

аудитора щодо неї 

Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за iншу 

iнформацiю. Iнша iнформацiя складається з 

iнформацiї, яка мiститься в Рiчнiй iнформацiї про 

емiтента за 2018 рiк ("Рiчний звiт компанії"), але не 

містить фінансової звiтностi та нашого звіту аудитора 

щодо неї. 

Наша думка щодо фінансової звітності не 

поширюється на іншу інформацію та ми не робимо 

висновок з будь-яким рівнем впевненості щодо цієї 

іншої інформації. 

У зв'язку з нашим аудитом фінансової звітності 

нашою відповідальністю є ознайомитися з іншою 

інформацією та при цьому розглянути, чи існує 

суттєва невідповідність між іншою інформацією і 

фінансовою звітністю або нашими знаннями, 

отриманими під час аудиту, або чи ця інша інформація 

виглядає такою, що містить суттєве викривлення. 

Якщо на основі проведеної нами роботи ми доходимо 

висновку, що існує суттєве викривлення цієї іншої 

інформації, ми зобов'язані повідомити про цей факт. 

Ми не виявили таких фактів, які потрібно було б 

включити до звіту. 

 

Відповідальність управлінського персоналу та тих, 

кого наділено найвищими повноваженнями, за 

фінансову звітність 

Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за 

складання фiнансової звiтностi вiдповiдно до Закону 

України "Про бухгалтерський облік та фінансову 

звітність  в Україні" від 16 липня 1999 року N 

996-XIV та за таку систему внутрiшнього контролю, 

яку управлiнський персонал визначає потрiбною для 

того, щоб забезпечити складання фiнансової звiтностi, 

що не мiстить суттєвих викривлень внаслiдок 

шахрайства або помилки.  При складаннi фiнансової 

звiтностi управлiнський персонал несе 

вiдповiдальнiсть за оцiнку здатностi компанiї 

продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi, 

розкриваючи, де це застосовно, питання, що 

стосуються безперервностi дiяльностi, та 

використовуючи припущення про безперервнiсть 

дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку, крiм 

випадкiв, якщо управлiнський персонал або планує 



лiквiдувати компанiю чи припинити дiяльнiсть, або не 

має iнших реальних альтернатив цьому.  

Тi, кого надiлено найвищими повноваженнями, несуть 

вiдповiдальнiсть за нагляд за процесом фiнансового 

звiтування компанiї. 

 

Відповідальність аудитора за аудит фінансової 

звітності 

Нашими цілями є отримання обґрунтованої 

впевненості, що фінансова звітність у цілому не 

містить суттєвого викривлення внаслідок шахрайства 

або помилки, та випуск звіту аудитора, що містить 

нашу думку. Обґрунтована впевненість є високим 

рівнем впевненості, проте не гарантує, що аудит, 

проведений відповідно до МСА, завжди виявить 

суттєве викривлення, якщо воно існує. Викривлення 

можуть бути результатом шахрайства або помилки; 

вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в 

сукупності, як обґрунтовано очікується, вони можуть 

впливати на економічні рішення користувачів, що 

приймаються на основі цієї фінансової звітності.  

Виконуючи аудит вiдповiдно до МСА, ми 

використовуємо професійне судження та професійний 

скептицизм протягом усього завдання з аудиту. Крiм 

того, ми:  

-iдентифiкуємо та оцiнюємо ризики суттєвого 

викривлення фiнансової звiтностi внаслiдок 

шахрайства чи помилки, розробляємо й виконуємо 

аудиторськi процедури у вiдповiдь на цi ризики, а 

також отримуємо аудиторськi докази, що є достатнiми 

та прийнятними для використання їх як основи для 

нашої думки. Ризик невиявлення суттєвого 

викривлення внаслiдок шахрайства є вищим, нiж для 

викривлення внаслiдок помилки, оскiльки шахрайство 

може включати змову, пiдробку, навмиснi пропуски, 

неправильнi твердження або нехтування заходами 

внутрiшнього контролю;  

-отримуємо розумiння заходiв внутрiшнього 

контролю, що стосуються аудиту, для розробки 

аудиторських процедур, якi б вiдповiдали обставинам, 

а не для висловлення думки щодо ефективностi 

системи внутрiшнього контролю; 

 -оцiнюємо прийнятнiсть застосованих облiкових 

полiтик та обгрунтованiсть облiкових оцiнок i 

вiдповiдних розкриттiв iнформацiї, зроблених 

управлiнським персоналом; 

 -доходимо висновку щодо прийнятностi 

використання управлiнським персоналом припущення 

про безперервнiсть діяльності,  як основи для 

бухгалтерського облiку та, на основi отриманих 

аудиторських доказiв,  робимо висновок, чи iснує 

суттєва невизначенiсть щодо подiй або умов, якi 

поставили б пiд значний сумнiв можливiсть компанiї 

продовжити безперервну дiяльнiсть. Нашi висновки 

грунтуються на аудиторських доказах, отриманих до 

дати нашого звiту аудитора. Втiм майбутнi подiї або 

умови можуть примусити компанiю припинити свою 

дiяльнiсть на безперервнiй основi. 

Ми повiдомляємо тим, кого надiлено найвищими 

повноваженнями, iнформацiю про запланований обсяг 

i час проведення аудиту та суттєвi аудиторськi 

результати, включаючи будь-якi суттєвi недолiки 

заходiв внутрiшнього контролю, виявленi нами пiд час 



аудиту. 

 Ми також надаємо тим, кого надiлено найвищими 

повноваженнями, твердження, що ми виконали 

вiдповiднi етичнi вимоги щодо незалежностi, та 

повiдомляємо їм про всi стосунки й iншi питання, якi 

могли б обгрунтовано вважатись такими, що 

впливають на нашу незалежнiсть, а також, де це 

застосовно, щодо вiдповiдних застережних заходiв. 

 

Звіт щодо вимог інших законодавчих і нормативних 

актів 

Розрахунок вартостi чистих активiв здiйснюється 

згiдно Методичних рекомендацiй Державної комiсiї з 

цiнних паперiв та фондового ринку щодо визначення 

вартостi чистих активiв вiд 17.11.2004р. №485. Пiд 

вартiстю чистих активiв акцiонерного товариства 

розумiється величина, яка визначається шляхом 

вирахування iз суми активiв, прийнятих до 

розрахунку, суми його зобов'язань, прийнятих до 

розрахунку. Розрахункова вартiсть чистих активiв на 

кiнець звiтного перiоду становить 48018 тис.грн. 

Зареєстрований Статутний капiтал становить 801 

тис.грн. Неоплаченого капiталу на кiнець звiтного 

перiоду не має. Таким чином, на 31.12.2018 р. вартість 

чистих активів відповідає вимогам частині третій 

статті 155 Цивільного кодексу України.  

Пiд час виконання завдання аудитор здiйснив 

аудиторськi процедури щодо виявлення наявних 

суттєвих невiдповiдностей мiж фiнансовою звiтнiстю, 

що підлягала аудиту, та іншою інформацією, що 

розкривається та подається разом з фінансовою 

звітністю, була проведена перевiрка роздiлу звiту 

щодо корпоративного управлiння на наявнiсть та 

достовiрнiсть iнформацiї у звiтi. На пiдставi наданих 

до аудиторської перевiрки документiв, ми можемо 

зробити висновок, що iнформацiя про подiї, якi 

вiдбулися протягом звiтного року та можуть вплинути 

на фiнансово-господарський стан емiтента та 

призвести до змiни вартостi його цiнних паперiв i 

визначаються частиною першою статтi 41 Закону 

України "Про цiннi папери та фондовий ринок", 

своєчасно оприлюднюється .  

Ми отримали і перевірили  інформацію про 

виконання значних правочинів (10 і більше відсотків 

вартості активів товариства за даними останньої 

річної фінансової звітності). На підставі наданих до 

аудиторської перевірки документів ми можемо 

зробити висновок, що товариство при виконанні 

значних правочинів дотримувалось вимог 

законодавства України та Статуту товариства. 

Ми отримали і перевірили інформацію стосовно стану 

корпоративного управління і внутрішнього аудиту 

ПрАТ "Обод". Протягом звітного року в товаристві 

функціонували наступні органи корпоративного 

управління: Загальні збори акціонерів, Ревізійна 

комісія,  Наглядова Рада. Кількісний склад 

сформованих органів корпоративного управління 

затверджено загальними зборами акціонерів 

товариства. Функціонування органів корпоративного 

управління регламентується положеннями Статуту 

затвердженого Загальними зборами акціонерів. 

Щорічні загальні збори акціонерів на протязі 2018 

року проводились у відповідності з нормами ст. 32 



Закону України "Про акціонерні товариства", а саме 

не пізніше 30 квітня року наступного за звітним. 

Фактична періодичність засідань Наглядової Ради 

акціонерного товариства відповідають термінам 

визначеним ЗУ "Про акціонерні товариства " та 

вимогам Статуту товариства. Акціонери вчасно i в 

повному обсязі отримують вiд Товариства iнформацiю 

з усіх суттєвих питань, що стосуються дiяльностi 

Товариства в цілому. За результатами виконаних 

процедур перевірки стану корпоративного управління 

аудитори можуть зробити висновок: прийнята та 

функціонуюча система корпоративного управління у 

товаристві відповідає вимогам Закону України "Про 

акціонерні товариства" та вимогам Статуту 

товариства. 

 

Основні відомості про аудиторську фірму: 

Повне найменування  

Товариство з обмеженою відповідальністю 

"Січень-Аудит" 

Код ЄДРПОУ                                  

32996030 

Номер реєстрації у Реєстрі аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності розділ "Суб'єкти аудиторської 

діяльності, які мають право проводити обов'язковий 

аудит фінансової звітності"                3422 

ПІБ аудитора, серія, номер, дата видачі Сертифіката 

аудитора, виданого АПУ       

Пловецька Олена Костянтинівна, сертифікат №003644 

серії "А", виданий рішенням Аудиторської палати 

України №25 від 14 лютого 1995 року 

Свідоцтво про відповідність системи контролю якості 

аудиторських послуг 

Рішення  АПУ від 28.07.2016 р. №327/4 

 

Час проведення аудиту з 28 лютого 2019 року по 12 

березня 2019 року. 

 

Директор Товариства з обмеженою 

відповідальністю "Січень-Аудит"                        

_____________________    О. К. Пловецька                                                                

(підпис) 

      

Україна, 36022  м. Полтава, вул. Небесної Сотні, 91 

 

13 березня 2019 року 

  

* Серія та номер паспорта для фізичних осіб, які через свої релігійні переконання відмовилися від прийняття 

реєстраційного номера облікової картки платника податків та офіційно повідомили про це відповідний 

контролюючий орган і мають відмітку у паспорті. 

  

** Заповнюється емітентами - професійними учасниками ринку цінних паперів. 
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XVI. Твердження щодо річної інформації 
 

Зміст твердження 

Річна фінансова звітність приватного акціонерного товариства "Обод" за 2018 рік підготовлена відповідно до 

стандартів бухгалтерського обліку, що вимагаються згідно із Законом України "Про бухгалтерський облік та 

фінансову звітність в Україні", містить достовірне та об'єктивне подання інформації про стан активів, пасивів, 

фінансовий стан, результати фінансово-господарської діяльності приватного акціонерного товариства "Обод".  

Звіт керівництва приватного акціонерного товариства "Обод" включає достовірне та об'єктивне подання 

інформації про розвиток і здійснення господарської діяльності та стан приватного акціонерного товариства 

"Обод", разом з описом основних ризиків та невизначеностей, з якими Товариство стикається у своїй 

господарській діяльності. 

 

Директор ПрАТ "Обод"                               О.В. Кулинич  

Головний бухгалтер                                   О.М. Коршунова 
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XIX. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери, що виникала протягом періоду 
 

Дата виникнення події Дата оприлюднення 

Повідомлення (Повідомлення 

про інформацію) у 

загальнодоступній 

інформаційній базі даних 

Національної комісії з цінних 

паперів та фондового ринку або 

через особу, яка провадить 

діяльність з оприлюднення 

регульованої інформації від 

імені учасників фондового 

ринку 

Вид інформації 

1 2 3 

18.04.2018 19.04.2018 Відомості про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинів 

18.04.2018 19.04.2018 Відомості про зміну складу посадових осіб емітента 

23.04.2018 23.04.2018 Відомості про прийняття рішення про виплату дивідендів 

21.05.2018 22.05.2018 Відомості про прийняття рішення про надання згоди на вчинення значних правочинів 

17.07.2018 18.07.2018 Відомості про зміну складу посадових осіб емітента 

14.12.2018 17.12.2018 Відомості про прийняття рішення про надання згоди на вчинення значних правочинів 

18.04.2018 15.03.2018 Відомості про проведення загальних зборів 

18.04.2018 15.03.2018 Відомості про проведення загальних зборів 

18.04.2018 16.03.2018 Відомості про проведення загальних зборів 

18.04.2018 16.03.2018 Відомості про проведення загальних зборів 

18.04.2018 04.04.2018 Відомості про проведення загальних зборів 

21.05.2018 20.04.2018 Відомості про проведення загальних зборів 

21.05.2018 08.05.2018 Відомості про проведення загальних зборів 

14.12.2018 12.11.2018 Відомості про проведення загальних зборів 
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 коди 

Дата (рік, місяць, число) 19 01 01 

Підприємство Приватне акціонерне товариство "Обод" за ЄДРПОУ 13933348 

Територія  за КОАТУУ 5310436100 

Організаційно-правова 

форма господарювання 

Акціонерне товариство за КОПФГ 230 

Вид економічної діяльності Виробництво інших вузлів, деталей і приладдя для 

автотранспортних засобів 

за КВЕД 29.32 

Середня кількість працівників, осіб (1) 220   

Адреса, телефон: 39611, Полтавська, д/в, м.Кременчук, проїзд Ярославський, 8 (0536) 77-77-30 

 

Одиниця виміру: тис.грн. без десяткового знака (окрім розділу IV Звіту про фінансові результати (Звіту про сукупний дохід) 

(форма N 2), грошові показники якого наводяться в гривнях з копійками) 

 

Складено (зробити позначку "v" у відповідній клітинці): 

за положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку v  

за міжнародними стандартами фінансової звітності   

 

Баланс 

(Звіт про фінансовий стан) 
 

На 31.12.2018 

 Форма № 1 Код за ДКУД 1801001 

 

Актив Код 

рядка 

На початок 

звітного періоду 

На кінець звітного 

періоду 

На дату переходу 

на міжнародні 

стандарти 

фінансової 

звітності 

1 2 3 4 5 

I. Необоротні активи     

Нематеріальні активи 1000 127 120  

первісна вартість 1001 154 154 0 

накопичена амортизація 1002 (27) (34) 0 

Незавершені капітальні інвестиції 1005 9359 8927 0 

Основні засоби 1010 15059 17329  

первісна вартість 1011 26545 30012 0 

знос 1012 (11486) (12683) 0 

Інвестиційна нерухомість 1015    

Первісна вартість інвестиційної нерухомості 1016 0 0 0 

Знос інвестиційної нерухомості 1017 0 0 0 

Довгострокові біологічні активи 1020    

Первісна вартість довгострокових біологічних активів 1021 0 0 0 

Первісна вартість довгострокових біологічних активів 1022 0 0 0 

Довгострокові фінансові інвестиції:     

які обліковуються за методом участі в капіталі інших 

підприємств 

1030 4960 4960 0 

інші фінансові інвестиції 1035 6192 7985 0 

Довгострокова дебіторська заборгованість 1040 4 24 0 

Відстрочені податкові активи 1045 0 0 0 

Гудвіл 1050 58 48 0 

Відстрочені аквізиційні витрати 1060 0 0 0 

Залишок коштів у централізованих страхових 

резервних фондах 

1065 0 0 0 

Інші необоротні активи 1090 0 0 0 

Усього за розділом I 1095 35759 39393  

II. Оборотні активи     

Запаси 1100 11865 7534 0 

- виробничі запаси 1101 5785 3381 0 

- незавершене виробництво 1102 5104 3887 0 

- готова продукція 1103 924 214 0 

- товари 1104 52 52 0 

Поточні біологічні активи 1110 0 0 0 

Депозити перестрахування 1115 0 0 0 

Векселі одержані 1120 0 0 0 

Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, 

роботи, послуги 

1125 23343 23955 0 

Дебіторська заборгованість за розрахунками:     

за виданими авансами 1130 359 257 0 



з бюджетом 1135 1420 1412 0 

- у тому числі з податку на прибуток 1136 0 0 0 

Дебіторська заборгованість за розрахунками з 

нарахованих доходів 

1140 0 0 0 

Дебіторська заборгованість за розрахунками із 

внутрішніх розрахунків 

1145 0 0 0 

Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 12 50 0 

Поточні фінансові інвестиції 1160 0 0 0 

Гроші та їх еквіваленти 1165 693 393 0 

- готівка 1166 0 0 0 

- рахунки в банках 1167 693 393 0 

Витрати майбутніх періодів 1170 398 1222 0 

Частка перестраховика у страхових резервах 1180 0 0 0 

- в резервах довгострокових зобов'язань 1181 0 0 0 

- в резервах збитків або резервах належних виплат 1182 0 0 0 

- в резервах незароблених премій 1183 0 0 0 

- в інших страхових резервах 1184 0 0 0 

Інші оборотні активи 1190 0 0 0 

Усього за розділом II 1195 38090 34823  

III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та 

групи вибуття 

1200 0 0 0 

Баланс 1300 73849 74216  

Пасив Код 

рядка 

На початок 

звітного періоду 

На кінець звітного 

періоду 

На дату переходу 

на міжнародні 

стандарти 

фінансової 

звітності 

1 2 3 4 5 

I. Власний капітал     

Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 801 801 0 

Капітал у дооцінках 1405 0 0 0 

Додатковий капітал 1410 31845 34489 0 

- емісійний дохід 1411 0 0 0 

- накопичені курсові різниці 1412 0 0 0 

Резервний капітал 1415 992 992 0 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 16086 11736 0 

Неоплачений капітал 1425 0  0 

Вилучений капітал 1430 0 0 0 

Інші резерви 1435 0 0 0 

Усього за розділом I 1495 49724 48018  

II. Довгострокові зобов'язання і забезпечення     

Відстрочені податкові зобов'язання 1500 0 0 0 

Пенсійні зобов'язання 1505 0 0 0 

Довгострокові кредити банків 1510 0 0 0 

Інші довгострокові зобов'язання 1515 0 0 0 

Довгострокові забезпечення 1520 0 0 0 

- довгострокові забезпечення витрат персоналу 1521 0 0 0 

Цільове фінансування 1525 0 0 0 

- благодійна допомога 1526 0 0 0 

Страхові резерви 1530 0 0 0 

- резерв довгострокових зобов'язань 1531 0 0 0 

- резерв збитків або резерв належних виплат 1532 0 0 0 

- резерв незароблених премій 1533 0 0 0 

- інші страхові резерви 1534 0 0 0 

Інвестиційні контракти 1535 0 0 0 

Призовий фонд 1540 0 0 0 

Резерв на виплату джек-поту 1545 0 0 0 

Усього за розділом II 1595    

IІІ. Поточні зобов'язання і забезпечення     

Короткострокові кредити банків 1600 0 0 0 

Векселі видані 1605 0 0 0 

Поточна кредиторська заборгованість за:     

довгостроковими зобов'язаннями 1610 0 0 0 

товари, роботи, послуги 1615 19364 15476 0 

розрахунками з бюджетом 1620 850 273 0 

- у тому числі з податку на прибуток 1621 676 95 0 

розрахунками зі страхування 1625 221 217 0 

розрахунками з оплати праці 1630 691 721 0 

Поточна кредиторська заборгованість за одержаними 1635 0 0 0 



авансами 

Поточна кредиторська заборгованість за розрахунками 

з учасниками 

1640 2090 8161 0 

Поточна кредиторська заборгованість із внутрішніх 

розрахунків 

1645 0 0 0 

Поточна кредиторська заборгованість за страховою 

діяльністю 

1650 0 0 0 

Поточні забезпечення 1660 0 0 0 

Доходи майбутніх періодів 1665 0 0 0 

Відстрочені комісійні доходи від перестраховиків 1670 0 0 0 

Інші поточні зобов'язання 1690 909 1350 0 

Усього за розділом IІІ 1695 24125 26198  

ІV. Зобов'язання, пов'язані з необоротними активами, 

утримуваними для продажу, та групами вибуття 

1700 0 0 0 

V. Чиста вартість активів недержавного пенсійного 

фонду 

1800 0 0 0 

Баланс 1900 73849 74216  

 

(1) Визначається в порядку, встановленому центральним органом виконавчої влади, що реалізує державну політику у сфері 

статистики. 

Примітки: 

Фінансова звітність ПрАТ "Обод" складається своєчасно, у повній мірі і  відповідає вимогам П(С)БО. Бухгалтерський облік 

на підприємстві ведеться за журнально-ордерною формою та відповідає вимогам, викладеним в Законі України "Про 

бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні" № 996-ХIV від 16 липня 1999 р., з урахуванням змін та доповнень. 

Визнання, класифікація та оцінка активів в бухгалтерському обліку в товаристві проводиться у відповідності з П(С)БО  8 

"Нематеріальні активи",  9 "Запаси", 7 "Основні засоби" та іншими П(С)БО якими визначаються активи. 

Активами товариства визначаються ресурси, контрольовані підприємством в результаті минулих подій, які достовірно 

оцінені і існує ймовірність отримання в майбутньому економічних вигод від їх використання. 

До основних засобів відповідної групи заліковуються матеріальні об'єкти, які підприємство утримує з метою використання 

їх у процесі виробництва або постачання товарів,  надання послуг,  здавання в оренду іншим особам або  для здійснення  

адміністративних і соціально-культурних функцій, очікуваний строк корисного використання  (експлуатації)  яких  

більше 1 року (або операційного циклу, якщо він довший за рік).  

Відповідно до наказу про облікову політику Товариством до складу основних засобів відносяться активи, вартістю згідно 

чинному податковому законодавству (НКУ I розділ п. 4.1.138). 

Оцінка основних засобів, облік надходжень, ліквідації та реалізації основних засобів протягом звітного року проводилися 

відповідно до Положення(стандарту) бухгалтерського обліку 7  "Основні засоби" - П(С)БО 7. 

В бухгалтерському обліку встановлено прямолінійний метод нарахування зносу.  

Матеріальні активи з терміном корисного використання понад один рік, вартістю не більше встановленої діючим 

податковим законодавством вважаються малоцінними необоротними активами, нарахування амортизації по таких активах 

здійснюється методом зменшення залишку за нормою амортизації в розмірі 50% в момент передачі в експлуатацію, та 

решта 50% вартості у місяці вилучення об'єкта з активів (списання з балансу). 

Визнання та оцінка нематеріальних активів, облік їх надходжень, ліквідації та реалізації  проводилися відповідно до вимог 

Положення(стандарту) бухгалтерського обліку 8 "Нематеріальні активи" - П(С)БО 8.  

       Запаси. 

Одиницею запасів вважати кожне найменування, однорідну групу, вид цінностей. Первісна оцінка запасів, оцінка вибуття 

запасів, оцінка запасів на дату балансу проводилася відповідно до вимог Положення (стандарту) бухгалтерського обліку 9 

"Запаси", облікової політики Товариства, Інструкції по застосуванню Плану рахунків бухгалтерського обліку активів, 

капіталу, зобов'язань і господарських операцій підприємств і організацій, затвердженої наказом Мінфіну України від 

30.11.99 № 291.  Облікові дані підтверджуються первинними документами. 

Запаси відображаються в бухгалтерському обліку і фінансовій звітності за первісною вартістю у відповідності до вимог 

П(С)БО 9 "Запаси". Первісною вартістю запасів, що придбані за плату є: 

- Суми, що сплачені постачальнику згідно з договором; 

- Суми ввізного мита; 

- Суми непрямих податків; 

- Транспортно-заготівельні витрати; 

- Інших витрат. 

Власним капіталом товариства є частина в активах, що залишається після вирахування зобов'язань підприємства. 

Статутний капітал товариства складає 800610,00 грн., який розподілено на 160122 простих іменних акцій номінальною 

вартістю 5,00 грн. кожна. Станом на 31.12.2018  року державна частка відсутня. Аналітичний облік статутного капіталу 

ведеться по балансовому рахунку 40 "Статутний капітал" без порушень. Додатковий випуск акцій не проводився. 

Визнання, класифікація та оцінка зобов'язань в бухгалтерському обліку проводились у відповідності з П(С)БО 11 

"Зобов'язання" та іншими П(С)БО, які стосуються визначення зобов'язань. Зобов'язання визнається, якщо його оцінка може 

бути достовірно визначена та існує ймовірність зменшення економічних вигод у майбутньому внаслідок його погашення. 

 

 

 Керівник   Кулинич Олександр 

Володимирович 

 

 Головний бухгалтер   Коршунова Олена Миколаївна 
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 коди 

Дата (рік, місяць, число) 19 01 01 

Підприємство Приватне акціонерне товариство "Обод" за ЄДРПОУ 13933348 

 найменування   

 

Звіт про фінансові результати 

(Звіт про сукупний дохід) 
 

За 2018 р. 
 Форма № 2 Код за ДКУД 1801003 

 

І. Фінансові результати 
Стаття Код 

рядка 

За звітний період За аналогічний період 

попереднього року 

1 2 3 4 

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 2000 146031 181368 

Чисті зароблені страхові премії 2010 0 0 

Премії підписані, валова сума 2011 0 0 

Премії, передані у перестрахування 2012 0 0 

Зміна резерву незароблених премій, валова сума 2013 0 0 

Зміна частки перестраховиків у резерві незароблених премій 2014 0 0 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 (136375) (165465) 

Чисті понесені збитки за страховими виплатами 2070 0 0 

Валовий:    

прибуток 2090 9656 15903 

збиток 2095   

Дохід (витрати) від зміни у резервах довгострокових зобов'язань 2105 0 0 

Дохід (витрати) від зміни інших страхових резервів 2110 0 0 

- зміна інших страхових резервів, валова сума 2111 0 0 

- зміна частки перестраховиків в інших страхових резервах 2112 0 0 

Інші операційні доходи 2120 6841 6996 

- дохід від зміни вартості активів, які оцінюються за 

справедливою вартістю 

2121 0 0 

- дохід від первісного визнання біологічних активів і 

сільськогосподарської продукції 

2122 0 0 

Адміністративні витрати 2130 (1459) (1665) 

Витрати на збут 2150 (270) (246) 

Інші операційні витрати 2180 (6937) (7097) 

- витрати від зміни вартості активів, які оцінюються за 

справедливою вартістю 

2181 0 0 

- витрати від первісного визнання біологічних активів і 

сільськогосподарської продукції 

2182 0 0 

Фінансовий результат від операційної діяльності:    

прибуток 2190 7831 13891 

збиток 2195   

Дохід від участі в капіталі 2200 0 0 

Інші фінансові доходи 2220 573 824 

Інші доходи 2240 217 535 

- дохід від  благодійної допомоги 2241 0 0 

Фінансові витрати 2250 0 0 

Втрати від участі в капіталі 2255 0 0 

Інші витрати 2270 (1109) (874) 

Прибуток (збиток) від впливу інфляції на монетарні статті 2275 0 0 

Фінансовий результат до оподаткування:    

прибуток 2290 7512 14376 

збиток 2295   

Витрати (дохід) з податку на прибуток 2300 -1289 -2424 

Прибуток (збиток) від припиненої діяльності після 

оподаткування 

2305 0 0 

Чистий фінансовий результат:    

прибуток 2350 6223 11952 

збиток 2355   

II. Сукупний дохід 
Стаття Код 

рядка 

За звітний період За аналогічний період 

попереднього року 



1 2 3 4 

Дооцінка (уцінка) необоротних активів 2400 0 0 

Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів 2405 0 0 

Накопичені курсові різниці 2410 0 0 

Частка іншого сукупного доходу асоційованих та спільних 

підприємств 

2415 0 0 

Інший сукупний дохід 2445 0 0 

Інший сукупний дохід до оподаткування 2450 0 0 

Податок на прибуток, пов'язаний з іншим сукупним доходом 2455 0 0 

Інший сукупний дохід після оподаткування 2460 0 0 

Сукупний дохід (сума рядків 2350, 2355 та 2460) 2465 6223 11952 

III. Елементи операційних витрат 
Назва статті Код 

рядка 

За звітний період За аналогічний період 

попереднього року 

1 2 3 4 

Матеріальні затрати 2500 107984 136446 

Витрати на оплату праці 2505 19606 20595 

Відрахування на соціальні заходи 2510 4398 4523 

Амортизація 2515 1204 1342 

Інші операційні витрати 2520 11849 11567 

Разом 2550 145041 174473 

ІV. Розрахунок показників прибутковості акцій 
Стаття Код 

рядка 

За звітній період За попередній період 

1 2 3 4 

Середньорічна кількість простих акцій 2600 160122 160122 

Скоригована середньорічна кількість простих акцій 2605 160122 160122 

Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію 2610 38,8641 74,6431 

Скоригований чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію 2615 38,8641 74,6431 

Дивіденди на одну просту акцію 2650 0 0 

 

Примітки: 

Фінансові результати підприємства за звітний період відображено згідно вимог НП(С)БО 1 "Загальні вимоги до фінансової 

звітності" і побудовані на реальних даних бухгалтерського обліку, який ведеться у відповідності до прийнятих на даний час 

П(С)БО, обраної та впровадженої облікової політики підприємства.  

В цілому облік доходів та витрат виробництва на підприємстві ведеться згідно вимог чинного законодавства.  

Критерії та період визнання доходу в товаристві за звітний рік відповідають вимогам П(С)БО 15 "Дохід", з відповідним 

відображенням доходів підприємства в бухгалтерському обліку на рахунках 7 класу "Доходи і результати діяльності". 

Облік витрат в бухгалтерському обліку в 2018 році відповідає наказу про облікову політику підприємства та не суперечить 

положенням П(С)БО  16 "Витрати". Формування собівартості реалізованих послуг на підприємстві здійснюється з 

дотриманням положень П(С)БО 16 "Витрати". Відображення витрат підприємства проводиться на рахунках 9 класу 

"Витрати діяльності". 

 

 

 Керівник   Кулинич Олександр 

Володимирович 
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Дата (рік, місяць, число) 19 01 01 

Підприємство Приватне акціонерне товариство "Обод" за ЄДРПОУ 13933348 
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Звіт про рух грошових коштів (за прямим методом) 
 

За 2018 р. 
 Форма № 3 Код за ДКУД 1801004 

 

Стаття Код 

рядка 

За звітний період За аналогічний 

період попереднього 

року 

1 2 3 4 

І. Рух коштів у результаті операційної діяльності    

Надходження від:    

Реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 3000 182181 251859 

Повернення податків і зборів 3005 0 0 

у тому числі податку на додану вартість 3006 0 0 

Цільового фінансування 3010 379 356 

Надходження від отримання субсидій, дотацій 3011 0 0 

Надходження авансів від покупців і замовників 3015 0 0 

Надходження від повернення авансів 3020 91 154 

Надходження від відсотків за залишками коштів на поточних 

рахунках 

3025 5 7 

Надходження від боржників неустойки (штрафів, пені) 3035 0 2 

Надходження від операційної оренди 3040 234 63 

Надходження від отримання роялті, авторських винагород 3045 0 0 

Надходження від страхових премій 3050 0 0 

Надходження фінансових установ від повернення позик 3055 0 0 

Інші надходження 3095 60 25 

Витрачання на оплату:    

Товарів (робіт, послуг) 3100 (144854) (179856) 

Праці 3105 (15908) (15924) 

Відрахувань на соціальні заходи 3110 (4632) (4598) 

Зобов'язань з податків і зборів 3115 (12427) (12611) 

Витрачання на оплату зобов'язань з податку на прибуток 3116 (5869) (6108) 

Витрачання на оплату зобов'язань з податку на додану вартість 3117 (1870) (1927) 

Витрачання на оплату зобов'язань з інших податків і зборів 3118 (4688) (4576) 

Витрачання на оплату авансів 3135 0 0 

Витрачання на оплату повернення авансів 3140 0 (33052) 

Витрачання на оплату цільових внесків 3145 (823) (1022) 

Витрачання на оплату зобов'язань за страховими контрактами 3150 0 0 

Витрачання фінансових установ на надання позик 3155 0 0 

Інші витрачання 3190 (850) (246) 

Чистий рух коштів від операційної діяльності 3195 3456 5157 

II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності    

Надходження від реалізації:    

фінансових інвестицій 3200 0 0 

необоротних активів 3205 0 0 

Надходження від отриманих:    

відсотків 3215 0 0 

дивідендів 3220 573 824 

Надходження від деривативів 3225 0 0 

Надходження від погашення позик 3230 0 0 

Надходження від вибуття дочірнього підприємства та іншої 

господарської одиниці 

3235 0 0 

Інші надходження 3250 0 0 

Витрачання на придбання:    

фінансових інвестицій 3255 (1794) 0 

необоротних активів 3260 (1187) (3214) 

Виплати за деривативами 3270 0 0 

Витрачання на надання позик 3275 0 0 

Витрачання на придбання дочірнього підприємства та іншої 

господарської одиниці 

3280 0 0 



Інші платежі 3290 0 0 

Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності 3295 (2408) (2390) 

III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності    

Надходження від:    

Власного капіталу 3300 0 0 

Отримання позик 3305 0 0 

Надходження від продажу частки в дочірньому підприємстві 3310 0 0 

Інші надходження 3340 0 0 

Витрачання на:    

Викуп власних акцій 3345 0 0 

Погашення позик 3350 0 0 

Сплату дивідендів 3355 (1340) (3000) 

Витрачання на сплату відсотків 3360 0 0 

Витрачання на сплату заборгованості з фінансової оренди 3365 0 0 

Витрачання на придбання частки в дочірньому підприємстві 3370 0 0 

Витрачання на виплати неконтрольованим часткам у дочірніх 

підприємствах 

3375 0 0 

Інші платежі 3390 0 0 

Чистий рух коштів від фінансової діяльності 3395 (1340) (3000) 

Чистий рух грошових коштів за звітний період 3400 (292) (233) 

Залишок коштів на початок року 3405 693 924 

Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів 3410 (8) 2 

Залишок коштів на кінець року 3415 393 693 

 

Примітки: 

Звіт про рух грошових коштів за 2018 р. складено за прямим методом, згідно з яким розкривається інформація про основні 

класи валових надходжень грошових коштів чи валових виплат грошових коштів. У звіті відображений рух грошових 

коштів від операційної, інвестиційної та фінансової діяльності. 

Склад грошових коштів на кінець 2018 року: 

поточний рахунок у банку - 393 тис. грн.  

Грошових коштів, які є в наявності у підприємства і недоступні до використання відсутні.  

Придбання і реалізація майнових комплексів не проводилася. 
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 коди 

Дата (рік, місяць, число) 19 01 01 

Підприємство Приватне акціонерне товариство "Обод" за ЄДРПОУ 13933348 

 найменування   

 

Звіт про власний капітал 
 

За 2018 р. 
 Форма № 4 Код за ДКУД 1801005 

 

Стаття Код 

рядка 

Зареєстрований 

(пайовий) 

капітал 

Капітал у 

дооцінках 

Додатковий 

капітал 

Резервний 

капітал 

Нерозподілений 

прибуток 

(непокритий 

збиток) 

Неоплачений 

капітал 

Вилучений 

капітал 

Всього 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Залишок на початок року 4000 801 0 31845 992 16086 0 0 49724 

Коригування:          

Зміна облікової політики 4005 0 0 0 0 0 0 0 0 

Виправлення помилок 4010 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інші зміни 4090 0 0 0 0 0 0 0 0 

Скоригований залишок на 

початок року 

4095 801 0 31845 992 16086 0 0 49724 

Чистий прибуток (збиток) за 

звітний період 

4100 0 0 0 0 6223 0 0 6223 

Інший сукупний дохід за звітний 

період 

4110 0 0 0 0 0 0 0 0 

Дооцінка (уцінка) необоротних 

активів 

4111 0 0 0 0 0 0 0 0 

Дооцінка (уцінка) фінансових 

інструментів 

4112 0 0 0 0 0 0 0 0 

Накопичені курсові різниці 4113 0 0 0 0 0 0 0 0 

Частка іншого сукупного доходу 

асоційованих і спільних 

підприємств 

4114 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інший сукупний дохід 4116 0 0 0 0 0 0 0 0 

Розподіл прибутку:          

Виплати власникам (дивіденди) 4200 0 0 0 0 (7926) 0 0 (7926) 

Спрямування прибутку до 

зареєстрованого капіталу 

4205 0 0 0 0 0 0 0 0 

Відрахування до резервного 

капіталу 

4210 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку, належна 

до бюджету відповідно до 

законодавства 

4215 0 0 0 0 0 0 0 0 



Сума чистого прибутку на 

створення спеціальних (цільових) 

фондів 

4220 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 

матеріальне заохочення 

4225 0 0 0 0 0 0 0 0 

Внески учасників:          

Внески до капіталу 4240 0 0 0 0 0 0 0 0 

Погашення заборгованості з 

капіталу 

4245 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення капіталу:          

Викуп акцій (часток) 4260 0 0 0 0 0 0 0 0 

Перепродаж викуплених акцій 

(часток) 

4265 0 0 0 0 0 0 0 0 

Анулювання викуплених акцій 

(часток) 

4270 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення частки в капіталі 4275 0 0 0 0 0 0 0 0 

Зменшення номінальної вартості 

акцій 

4280 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інші зміни в капіталі 4290 0 0 2644 0 (2647) 0 0 (3) 

Придбання (продаж) 

неконтрольованої частки в 

дочірньому підприємстві 

4291 0 0 0 0 0 0 0 0 

Разом змін у капіталі 4295 0 0 2644 0 (4350) 0 0 (1706) 

Залишок на кінець року 4300 801 0 34489 992 11736 0 0 48018 

 

Примітки: 

Власний капітал товариства становить: 

на початок звітного періоду - 49724 тис. грн.; 

на кінець звітного періоду - 48018 тис. грн. 

Станом на 31.12.2018 року резервний капітал становить 992 тис. грн. 

Станом на 31.12.2018 року нерозподілений прибуток складає 11736 тис. грн. 

Товариство за звітний рік не передбачало і не здійснювало передплату акцій, а отже і не отримувало коштів в ході передплати. 

Резервування акцій для випуску згідно з опціонами та іншими контрактами не проводилося. 

 

 

 Керівник   Кулинич Олександр Володимирович 

 

 Головний бухгалтер   Коршунова Олена Миколаївна 

Звіт роздруковано з використанням програмної системи Фондові технології. Звіт АТ 

Версія 09.10.04  (c) ТОВ "Фондові технології та консультації", MMIII - MMXIX 

 

 


